Scheda del Corso di Studio - 29/09/2018

Denominazione del CdS Design per lamoda

Citta AVERSA

Codicione 0630606200400002

Ateneo Universitadegli Studi della Campania"Luigi Vanvitelli”

Statale o non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale

Areageografica SUD E ISOLE

Classe di laurea L-4

Interclasse -

Tipo Laurea Triennale

Erogazione Convenzionae

Duratanormale 3 anni
2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 |

Programmazione Nazionale No No No No No No No

Programmazione Locale Si S Si Si Si S S

Nessuna Programmazione No No No No No No No

Nr. di altri CdS della stessa classe nellAteneo 1 1 1 1 1

Nr. di altri CdS dellastessaclasse in atenei non

telematici nell'area geografica 4 4 3 E 3

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non
telematici in Italia

9 17 17 17

19 1
Gegr?ica IR
Ateneo non IN[O]\
. . | Telematici
telematici

Indicatore
94

2014 97,0 86,0 133,7
. Awvii di carrieraa primo
IC002  “noe (L: LMCU: LM) 2015 89  100,0 104,0 144,6
2016 135 1460 189,4 167,9
2014 72 720 65,5 110,2
icoop 'Mmeatricolati puri ** (L; 2015 75 72,0 78,0 117,9
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LMCU) 2016 112 1180 149,6 134,4
Se LM, Iscritti per laprima

iC00c voltaaLM Non disponibile
2014 264 3090 3048 375,9
iCood  Iscritti (L: LMCU: LM) 2015 256 3140 3100 388,0
2016 301 3490 3646 4113
N o 2014 242 2660 2338 308,9
icooe St (Ff_egf,'\jréﬂfl'_rl‘\'ﬂ ;je' 2015 227 2570 2390 351,8
2016 278 3070 3108 359,6
I scritti Regolar.i ai fini de] 2014 177 1830 178,3 246,6
icoot o0 ggg’gtat‘g?f'ﬁ',\%bt* d 5015 174 1800 1835 2833
LM) 2016 233 2410 2454 201,4

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

. Cds M edia Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
indicatore (T non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind |

Percentuale di studenti iscritti entro = 2014 188 242 77,7% 233,0 266,0 87,6% 175,5 233,8 75,1% 238,9 308,9 77,3%
la durata normale del CdS che

i 0, 0, 0, 0,
ico1 cbbiano coouiSto dmeno 40CFU | 2015 201 227 885% 2100 | 2570 | 8L7% 1825 2390 | 764% 2785 3518 | 792%
nellas. 2016 226 278  813% 2520 3070 @ 821% 2380 3108 766% 2834 3596 @ 78,8%
Percentudle di laureti (L; LM 2014 59 81  728% 360 480  750% @ 32,5 628  518% 625 957  653%
iC02 LMCU) entro laduratanormaledel 2015 60 71 84,5% 45,0 63,0 71,4% 38,8 67,8 57,2% 65,7 1014 64,8%
GO 2016 48 65 738% 780 1000 780% 458 793  57,7% 599 932  64,2%
Percentudle di iscritt ol primoanno | 2014 1 9%  11% 2,0 97,0 2,1% 6,8 86,0 @ 7.8% 481 1337  36,0%
iCco3 (L, LMCU) provenienti daatre 2015 3 89  34% 5,0 1000  50% = 145 1040  139% 54,7 1446 = 37,.9%
Regioni* 2016 8 135  59% 5,0 1460 = 34% = 642 1894  339% 652 1679 = 38,8%
. Percentuale iscritti a primo anno . -
1o (LM) laureati in atro Ateneo* Neneigemigie
Rapporto _studenti rqgolari/do_centi 2014 242 9 26,9 266,0 12,0 22,2 187,0 10,0 18,7 357,0 17,9 19,9
icos (professori atempo indeterminalo, o5 57 92 189 | 2570 | 160 | 161 | 1912 | 120 | 159 @ 3649 = 180 | 202

ricercatori atempo indeterminato,
ricercatori di tipo aetipo b)* 2016 = 278 16 17,4 307,0 19,0 16,2 310,8 15,2 20,4 401,5 21,2 19,0

Percentuale di Laureati occupati a 2015 17 62 27,4% 12,0 43,0 27,9% 12,5 47,3 26,5% 28,3 64,6 43,8%

un anno dal Titolo (L) - Laureati 2016 20 57 351% 200 510  392% 183 = 553  330% 318 = 699  454%
che dichiarano di svolgere
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iC06

iC06BIS

iCO6TER

iCo7

iCO7BIS

iCO7TER

iC08

unattivita lavorativa o di
formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specidizzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a
un anno dal Titolo (L) - laureati che
dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un
contratto, o di svolgere attivitadi
formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specidizzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a
un anno dal Titolo (L) Laureati non
impegnati in formazione non
retribuita che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativae
regolamentata da un contratto

Percentuale di Laureati occupati a
tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
Laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativa o di
formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specidizzazionein
medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a
tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
laureati che dichiarano di svolgere
unattivita lavorativae
regolamentata da un contratto, o di
svolgere attivitadi formazione
retribuita (es. dottorato con borsa,
specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresti occupati a
tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
Laureati non impegnati in
formazione non retribuita che
dichiarano di svolgere unattivita
lavorativa e regolamentata da un
contratto

Percentuale dei docenti di ruolo che
appartengono a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di

2017 14 48 29,2% 31,0 83,0

2015 13 62
2016 16 57

21,0% 12,0 43,0
28,1% 17,0 51,0

2017 11 48 22,9% 24,0 83,0

2015 13 57
2016 16 30

22,8% 12,0 37,0
53,3% 17,0 36,0

2017 11 33 33,3% 24,0 48,0

Non disponibile
Non disponibile
Non disponibile
2014 7 8 86,7% 55 6,5
2015 7 9 77,8% 8,0 9,0
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10,0
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6,0
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473
55,3
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42,0
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6,6
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21,2%
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24,5%

23,8%
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20,5
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20,5
24,5
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83
91
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60,5
67,8

59,8

55,3
46,5

39,3

8,8
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47,5%

33,8%
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38,1%

37,0%
52,8%

58,0%

94,3%
92,0%



base e caratterizzanti per corso di 2016 8 9 88,9% 8,0 9,0 88,9% 8,8 9,4 93,6% 10,1 10,5 96,0%
studio (L; LMCU; LM), di cui sono
docenti di riferimento

Valori dell'indicatore di Qualita 2014 ' Non Disponibile
dellaricercadei docenti per le

lauree magistrali (QRDLM) (valore ' 2015  Non Disponibile
di riferimento: 0,8)

iC09

Gruppo B - Indicatori I nter nazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)

. cds Vet AT Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore A non telematici Teematici

[ Num | Den | ind f Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den [ Ind |

Percentuale di CFU conseguiti 2014 94 11376 83% 2300 138840 166% 2141 108349 198% 2554 148404 17.2%
dl'estero dagli studenti regolari sul "oy 5 54 12294 | 20% | 680 | 132480 | 51% | 1221 | 117161 104% 3077  17.5833  17,5%

iC10 totale dei CFU conseguiti dagli
f(;‘r‘gt' entroladuratanormaledel 5016 0 14186 00% @ 1580 157040 101% = 1076 146538 7.3% 2515 17.7842 14,1%
Percentuale di laureati (L; LM: 2014 1 59 | 169% 30 360 | 833% @ 13 325 | 385% 53 625 | 84,4%

. LMCU) entro ladurata normale del

ic11 corso che hao coouidto dreno. | 2015 |4 60 | 667% 40 450 | 88% 33 388 | 839% 6,1 657 | 93,0%0
12 CFU allestero* 2016 0 48 | 00% 80 780 | 102,6% 33 458 | 71,0% 61 599 | 101,8%
Percentuale di studenti iscritti al 2014 0 9% 00% 10 970  103% 08 860  87% 66 1337  49,0%o
primo anno del corso di laurea (L) e

. Faren megatrale (LM: LMCU) che | 2225 ][ 0 89  00% 10 1000  100% 13 1040  12.0% 67 1446  46,1%o

hanno conseguito il precedente

titolo di studio allestero® 2016 0 135 0,0%o 10 146,0 6,8%0 16 189,4 8,4%0 6,2 167,9 36, 7%o

Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

| Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind | Num | Den | ind |

2014 = 39,6 60,0  66,1% 49,2 60,0 81,9% 41,1 60,0 68,5% 447 59,8 74,7%

CdS Media Ateneo

Percentuale di CFU conseguiti a |

iC13 2o s CFU o conseguire+ 2015 470 60,0 @ 784% 437 600 | T728% @ 44,7 600 | 744% @ 472 60,1 | 78,6%

2016 436 60,0 727% 473 600 | 789% 452 600 | 753% 463 60,1 | 77.0%

N 2014 55 72 764% 630 720 | 875% = 530 655  80,9% 924 1102  83.9%

iCl4 proseguono nel Il anno nello stesso 2015 60 75  80,0% 60,0 720  833% 635 780  814% 1019 1179  864%
i i A* *

corso di studio 2016 86 112  768% 101,0 1180  856% 1246 1496 833% 1159 1344  86,2%

Percentuale di studenti che 2014 53 72 736% @ 62,0 720 | 861% @ 51,0 655 | 77,9% 892 | 1102 = 810%



ic15 proseguono a Il anno nello stesso 2015 60 75 80,0% 59,0 72,0 81,9% 61,3 78,0 78,5% 98,4 1179 83,4%

corso di studio avendo acquisito
almeno 20 CFU d | anno** 2016 85 112 75,9% 99,0 118,0 839% 1214 1496  8L,1% 1112 134,4 82,7%

Percentuale di studenti che 2014 53 72 73,6% 62,0 72,0 86,1% 51,0 65,5 77,9% 89,2 110,2 80,9%

proseguono a |1 anno nello stesso 0 0 )
iC15BIS  corso di studio avendo acquisito 2015 60 75 80,0% 59,0 72,0 81,9% 61,3 78,0 78,5% 98,4 117,9 83,4%

ameno 1/3 dei CFU previsti a |
anno **

Percentuale di studenti che 2014 46 72 63,9% 57,0 72,0 79,2% 42,0 65,5 64,1% 76,6 110,2 69,5%
proseguono a Il anno nello stesso

2016 85 112 759% 99,0 118,0 839% 1216 1496  81,3% 1112 134,4 82,7%

iC16 - - = 2015 58 75 77,3% 49,0 72,0 68,1% 54,0 78,0 69,2% 85,7 117,9 72,6%
corso di studio avendo acquisito
ameno 40 CFU a | anno** 2016 76 112 67,9% 91,0 118,0 77,1% 110,6 149,6 73,9% 96,2 134,4 71,5%
Percentuale di studenti che 2014 46 72 63,9% 57,0 72,0 79,2% 42,0 65,5 64,1% 76,7 110,2 69,6%

proseguono a Il anno nello stesso

iC16BIS  corso di studio avendo acquisito
ameno 2/3 dei CFU previsti a |
anno **

Percentuale di immatricolati (L; 2014 46 | 62 | 742% 320 = 470 | 681% 388 @ 623 | 622% 688 @ 991 | 694%
tr':"an;g"ggg f:‘; 3 ;ﬁ:;ﬁ?ﬁ e 2015 52 | 68  765% 590 | 730 | 808% 478 | 723  661% 737 | 1047  704%
corso nello stesso corso di studio** | 2016 | 36 | 62 | 581% | 440 | 570 | 77.2% 408 @ 660  617% 686 @ 991 | 69.2%
Percentudle di laureati cho s 2015 11 = 68 | 162% 180 = 620  200% 153 @ 548 | 27.9% 539 953  566%
ic18 iscriverebbero di nuovo dllostesso | 2016 23 60 383% 480 1000 | 480% 353 | 730  483% 466 = 750  621%
coszol sl 2017 41 8L 506% 360 850 | 424% 335 725  462% 624 = 990 | 630%
Percentuale ore di docenzaerogata 2014 1400 2100 66,7% 1.8750 2.625,0 714%  1.0458 15342 682% 10781 21823 49,4%
da docenti assunti atempo 2015 1450 1950 | 744% 22750 25500 @ 892% 11842 14704 805% 10886 22525  483%

indeterminato sul totale delle ore di
docenza erogata 2016 1264 1.680 752% 16160 18880 @ 856% | 10744 14440 744% 11548 24129 47,9%

2015 58 75 77,3% 49,0 72,0 68,1% 54,0 78,0 69,2% 85,6 117,9 72,6%

2016 76 112 67,9% 91,0 118,0 77,1% 110,8 149,6 74,1% 96,2 1344 71,5%

iC17

iC19

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Percorso di studio eregolaritadellecarriere

_ cds M edia Ateneo MedlaAreaGeo_gr_aflca MedlaAtene_| NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

Percentuale di studenti che 2014 81,9% 66,0 72,0 91,7% 56,8 65,5 86,6%  100,8 110,2 91,5%
iC21 proseguono la carrieranel sistema 2015 66 75 88,0% 65,0 72,0 90,3% 68,3 78,0 875%  108,8 1179 92,2%
universitario al |1 anno**
2016 90 112  80,4%  107,0 118,0 90,7% 132,4 149,6 885% 1234 1344 91,8%
Percentuale di immatricolati (L; 2014 42 68 61,8% 48,0 73,0 65,8% 333 72,3 46,0% 58,5 104,7 55,9%
. LM; LMCU) chesi laureano, nel o 0
iC22 CdS, entro la durata normale del 2015 36 62 58,1% 40,0 57,0 70,2% 335 66,0 50,8% 56,5 99,1 57,0%
COrso** 2016 49 72 68,1% 49,0 72,0 68,1% 34,5 65,5 52,7% 64,7 110,2 58,7%
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Percentuale di immatricolati (L; 2014 1 72 1,4% 10 72,0 1,4% 18 65,5 2,7% 4,1 110,2 3,7%

ic23 LM; LMCU) che proseguono la = 2 3 2
ot gl Scon ot 2015 2 75 27% 10 72,0 1,4% 18 780 | 22% @ 34 179 29%
differente CdS dell'Ateneo ** 2016 2 112 18% 00 1180  0,0% 24 1496  16% 28 1344  21%

_ . 2014 11 62 | 177% 80 470 | 170% = 133 623 | 213% 194 9.1 | 19,6%

iC24 Percentuale di bbandoni del CdS |50, 2715 68 | 17,6% 9,0 730 | 123% @ 145 723 | 201% 203 = 1047 | 19.4%

dopo N+1 anni**
2016 20 62 32,3% 11,0 57,0 19,3% 16,8 66,0 254% 19,6 99,1 19,8%

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Soddisfazione e Occupabilita

. Cds M edia Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
indicatore Mg non telematici Telematici

Num Ind Num Ind Num Ind Num Ind
| Den | Ind | | Den | Ind | | Den | Ind | | Den | Ind |

2015 32 68 47,1% 34,0 62,0 54,8% 34,0 54,8 62,1% 76,3 95,3 80,0%

Percentuale di laureandi

ic25 complessvamente soddisfatti del 2016 39 60  650% 660 1000 @ 660% 51,3 = 730  702% 613 @ 750  8L7%
Cds 2017 67 81  827% 720 850  847% 605 = 725  834% 831 990  839%
Percentuale di Laureati occupati a 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
un anno dal Titolo (LM; LMCU) -
L areatt che dichiarano di svolgme | 2016 | 0 0  00% 00 0,0 00% @ 00 00  00% 00 0,0 0.0%
iC26 unattivi_télavorati vao di
formazione retribuita (es. dottorato 55,5, 0  00% 00 0,0 00% = 00 00  00% 00 00 0,0%
con borsa, speciaizzazionein
medicina, ecc.)
Percentuale di_ Laureati occupati a 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
unanna dal Titolo (LM; LMCU) - |0, 27 0 00% 00 00 00% 00 00 | 00% 00 00 0.0%

laureati che dichiarano di svolgere
unattivitalavorativae
regolamentata da un contratto, o di
svolgere attivitadi formazione 2017 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%
retribuita (es. dottorato con borsa,

specializzazione in medicina, ecc.)

Percentuale di Laureati occupati a 2015 0 0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0% 0,0 0,0 0,0%

unanno dd Titolo (LM; LMCU) - a0 g 0 | 00% 00 00 00% = 00 00 | 00% 00 00 0.0%

Laureati non impegnati in
iC26TER  formazione non retribuita che

dichiarano di svolgere unattivita 2017 0 0  00% 00 0,0 00% = 00 00  00% 00 0,0 0,0%

lavorativa e regolamentata da un

contratto

iC26BIS

Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione - Consistenza e Qualificazione del corpo docente




Indicatore ANno Cds Media Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
non telematici Telematici

-mmmmmm

Repporto studenti iscritti/docenti 2014 175 151 3090 21,9 141 2438 12,8 19,1 3289 18,2 18,1

ic27 complessivo (pesato per le ore di 2015 256 163 158 3140 213 148 = 2480 12,3 202 3395 188 18,1
docenza) 2016 301 140 215 3490 15,7 222 3646 12,0 303 3770 201 18,7
Rapporto studenti iscritti a primo | 2014 95 5,6 169 = 980 6,3 15,7 71,6 43 16,5 = 1063 6,4 16,6

. anno/docenti degli insegnamenti del

iC28 oimo Ao (pestto per 16 ore i 2015 89 5,6 158 = 99,0 6,3 15,8 83,2 4.4 191 @ 1117 43 25,8
docenza) 2016 134 57 234 1420 5,7 248 | 1958 5,7 34,6 = 1360 55 24,9

Breve commento

Scheda di monitoraggio annuale Design per lamoda (DM 978 _2016)

Lascheda di Monitoraggio annuale del Corso di Studi in Design per laModa fariferimento alla coorte 2014-2015-2016 e utilizza i dati relativi alle carriere accademiche degli
studenti e alle attivita formative monitorate attraverso gli indicatori quantitativi individuati dall’ANVUR e messi adisposizione dall' ANS, (aggiornamento 30/09/2018); dati che
consentono unaanalisi diacronica sulle tre annualita e un utilissimo confronto attraverso laindividuazione dei relativi benchmarking. La banca dati di Ateneo Sigma D ei dati forniti
da Alma Laurea forniscono altresi elementi con cui intrecciarei risultati forniti dagli indicatori e specificarneil senso in un pit ampio contesto temporale e qualitativamente
significativo.

Gli attuali indicatori (DM 978/2016 Allegato E) e le relative Linee guida sono stati presentati durante il Consiglio di Corso di Studi nella seduta del 19/10/2017; indicatori e dati
aggiornati al 30/09/2018 sono stati discussi nella seduta del CdS del 17/12/2018 in cui i sono portati all'approvazione in bozza contenuti della presente scheda di monitoraggio.

Per un approfondimento qualitativo dei dati in ingresso-percorso e uscita della coorte in esame si rimanda alla SUA CdS relative allele annualita di riferimento (cfr. quadro D4).

L'analisi degli indicatori relativi alla coorte oggetto di monitoraggio restituisce un quadro positivo seppure con un andamento tendenzial e della perfomance in leggera flessione per il
Corso di Studi di Design per laModa, che per la maggior parte degli indicatori conferma un buon posizionamento ( pari allamedialeggermente inferiore ad essa per il 2016) siain
relazione all'andamento mediodei corsi della stessa classe dell'Ateneo di appartenenzasiain relazione ai CdS individuati come proprio benchmarking e cioé di analoga classe
parametrati su area geograficadi riferimento’ e su territorio nazionale.

In particolarei dati relativi alla numerositain ingresso, hanno visto un incremento del 50% in seguito alle modifiche, intervenute nel triennio di riferimento, del criterio di selezione e
del numero di posti resi disponibili. Per I'aa. 2014/2015, la programmazione locale era prevista nel numero di 100 immatricolati con graduatoria sul voto di maturita, mentre per
I'a.a.2015/16 in conseguenza dell'aumento del numero di domande di ammissione a bando di selezione si € ampliato il numero dei osti disponibili a 150 immatricolati con identico
criterio nelladefinizione delle graduatorie. Gli indicatori mostrano dunque un andamento in crescita per il triennio siadi numero di ingressi che di iscritti regolari. Gli avvii di carriera
per I'aa.2016/17 sono stati 135 portando cosi il numero degli iscritti per I'a.a.2016/17 da 256 a 301.

Per quanto attiene ai dati relativi agli indicatori del Gruppo A Indicatori Didattica (Allegato E DM 987/2016)- |'analisi restituisce nell'ultimo anno un quadro in leggeraflessione sul
piano dellaregolarita degli studi e dei CFU acquisiti nelladurataregolare del percorso (iCO1 da 88,5 % al 81,3%), sul numero di laureati i corso( iC02 da 84,5% a 73,8%), con valori
che paragonati alla media dell'Area geografica e del dato nazionale vedono il Cds in oggetto in netto vantaggio, mentre sono lievemente a di sotto dellamedia di Ateneo per CdS
dellamedesima classe.

Non e da escludere che la lieve flessione possa essere imputata al'aumento della numerosita e il dato va monitorato con attenzione negli anni futuri onde evitare che all'aumento degli
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immatricolati corrisponda una minore efficienza del percorso formativo.

Il dato relativo al numero di iscritti provenienti da altre regioni €in lieve miglioramento (iC03 da 3,5% a 5,9%), con un andamento tendenziale in miglioramento per le annualita
successive. |l dato € migliore dellamediadi Ateneo, ma resta nettamente inferiore rispetto alla media Nazional e evidenziando ancora una certa difficolta del Cds amostrarsi attrattivo
sul panorama nazionale. Si trattadi un dato che accomuna tutti i percorsi presenti nell'offerta formativa del Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale e che certamente € da
mettere in relazione con la condizione socio-economica dell'area geografica su cui il Dipartimento insiste che & probabilmente percepita come un detrattore specie in una prospettiva
occupazionale. Il triennio di riferimento iniziaarisentire del positivo impulso dato dall'Ateneo al sistemadei trasporti con I'attivazione di navette gratuite e sistemi di carpooling
attivati proprio a partire dalla.a. 2016/17. Lo sforzo nella costruzione di occasioni di orientamento alivello nazionale e la costruzione di occasioni di visibilita sui media nazionali
iniziano a portare I'attenzione sul CdS e sulle sue peculiarita nel panorama campano e nazionale. Allamancanza di Laboratori dedicati a settore moda, che viene spesso indicata come
una delle ragioni per una scelta alternativa, si € iniziato a dare risposta organizzando un primo laboratorio di moda con I'attivazione di macchinari per la prototipazione del prodotto
moda che certamente produrranno effetti positivi nel livello di attrattivita del CdS nei prossimi anni.

In linearispetto a quadro locale e nazionalei valori degli indicatori relativi al rapporto tra numero di studenti/docenti (iC05: 17,4) il cheindicalapossibilitadi seguireil percorso
formativo degli alievi con grande attenzione a rapporto interpersonale. Dato quest'ultimo che certamente va sottolineato nella comunicazione relativa alla qualita della didattica
offertanel CdSin oggetto e che deve riuscire arimanere punto di forza nonostante I'incremento del numero di immatricolati.

Gli indicatori del Gruppo B -Internazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E) restituiscono un quadro di criticitain tutti gli indicatori con valori che tuttavia non sembrano
corrispondere al reale andamento delle attivitaformative. | treindicatori principali (iC10-iC11, iC12) risultano essere tutti pari a0, maintrecciando i dati con labanca dati di Ateneo
per I'a.a.2015 2016 tutte le borse rese disponibili per lamobilita Erasmus + ( nel numero di 9 per i CdL in Design e Comunicazione e Design per laModa) risultano assegnate ei CFU
maturati regolarmente. Dunque il dato hon appare credibile e sembra essere frutto di un probabile disallineamento nell'aggiornamento dai data base di riferimento. Il dato tuttavia
andra monitorato con attenzione perchéin ogni caso segnala una situazione di criticita, evidenziata anche dalla ultima scheda di monitoraggio e che & dainterpretare come la
conseguenza di una oggettiva difficolta economica della platea di studenti del CdS aggravata dalla congiuntura economica sfavorevole del triennio di riferimento e dal persistere di
una certa fragilita nella conoscenza della lingua straniera. La maggiore attenzione agli aspetti motivazionali, ha consentito nei successivi anni di aumentare il numero dei parteci panti
alle selezioni che sono ogni anno tutte coperte e pertanto sarebbe possibile un miglioramento degli indicatori solo nel caso i cui I'Ateneo mettesse a disposizione un maggior numero di
borse di studio. Si € inoltre modificato nei contenuti il corso di inglese inserito nel manifesto degli studi a |1 anno, finalizzandolo a conseguimento di una certificazione di livello B2.
L'attivazione di un percorso internazionale per doppio titolo in Design per lamoda’ e Fashion Design' itituito a partire dal aa.2015/16 con a Okan University of Istanbul stentaadare
risultati positivi anche a causa della congiuntura politica della Turchia, ma é eccellente premessa per un miglioramento degli indicatori in oggetto. 11 numero e la qualita degli
Agreement internazionali e la specificita dell'offerta di formazione all'estero sui temi del settore modainiziaadare risultati che saranno meglio giudicabili negli anni avenire.

Positivi in valore assoluto, ma con un dato tendenziae in leggera flessione gli indicatori del Gruppo E (Ulteriori indicatori per lavalutazione della didattica Allegato E DM 987/2016)
Intermini di CFU acquisiti/su CFU da conseguire, in particolare nel passaggio tral e 2 anno (iC13-ic15-iC15 bhis-iC16 e 16bis-). || confronto con I'Area geografica di riferimento e
con il quadro nazionale continua a mostrare un dato positivo a dimostrazione che I'articolazione del manifesto degli studi e la calendarizzazione sono efficienti e consentono agli
allievi una buona organizzazione dello studio, tuttavia unalieve flessione & daregistrare per I'a.a.2016/17. |l dato & probabilmente da mettere in relazione con I'aumento della
numerositain ingresso che influisce sulle percentuali di successo del percorso formativo.

L'andamento in lieve flessione delle performance del CdS & confermato anche per quanto attiene I'indicatore relativo a proseguimento al 11 anno (iC14) dato che € dametterein
relazione con I'indicatore relativo agli abbandoni (iC 24) che difatti mostra per I'a.a.2016/17 un valorein rialzo e non in lineacon il dato nazionale.

L'indicatore relativo alla percentuale di ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato restituisce un valore altamente positivo ein crescitandl triennio di riferimento
in termini percentuali, specie se parametrato sul territorio nazionale ( iC19 a.a. 2016 dato locale 75,2% dato nazionale 47,9%). Tuttavia unaletturacritica del dato non pud non tener
conto come gia evidenziato nella precedente scheda di monitoraggio del fatto che la specificita dei contenuti disciplinari del Corso di Studi trae forte vantaggio dall'apporto di
competenze che si sviluppano al di fuori dei percorsi di docenza accademica. 1l confronto con il mondo delle professioni legate a fashion design e ale imprese del comparto moda e
essenziale e dunque la possibilita di una docenza erogata da personal e non strutturato non € da considerarsi necessariamente come un dato negativo, come dimostra il dato nazionale
relativo al percorso della stessa classe di laurea. La contrazione costante dei fondi da dedicare alla docenza a contratto rende difficile rispondere a questa esigenza che tuttavia va
adeguatamente evidenziata.

Gli indicatori di Approfondimento e Sperimentazione circail percorso di studio e laregolarita delle carriere (iC21- iC23) presentano valori tendenziali positivi nel triennio di
riferimento che non si discostano significativamente dalle medie regionali e nazionali. Un dato interessante € quello relativo alla percentuale di studenti che si laurea nella durata
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normale del corso (iC22 da 61% a68% nel triennio). In flessione la percentuale di studenti che prosegue la carrierain un differente Corso di Studi dell'Ateneo a 11 anno cheva
interpretato come la conseguenza del reclutamento previsto con un concorso che prevede una doppia preferenza sui due CDS della stessa classe presenti in Ateneo (Design e
Comunicazione e Design per laModa) che consente a chi si € immatricolato sulla seconda opzione di tornare alla sua prima sceltain caso di posti vacanti a Il anno. Lariduzione del
numero di trasferimenti indica una maggiore motivazione nella sceltainiziae.

Le percentuali di abbandono (i C24) come si € detto registra un andamento in crescita con una percentual e superiore alla media dell'area geografica e nazionale. 1l dato va monitorato
per comprenderne |la motivazione che ancora una volta potrebbe essere messo in relazione con la maggiore numerositain ingresso che inevitabilmente abbassa la soglia qualitativa
degli ammessi e dunque percentual mente aumenta le possibilita di insuccesso nel perseguimento degli obiettivi imposti dal percorso accademico

Infine gli Indicatori di approfondimento relativi alla Consistenza e Qualificazione del corpo docente' sono nella media nazionale sia per la percentuale di studenti iscritti/docenti
(iC27) siaper il medesimo dato riferito alladocenzaal | anno del CdS (iC28).

In conclusione I'analisi degli indicatori continua a mostrare un quadro decisamente positivo dell'andamento del Corso di Studi, confortato peraltro dal dato relativo al livello di
soddisfazione degli studenti in relazione al percorso di studi, in sensibile crescitanel triennio (iC18 da 16,2% a 50,6%; iC25 dal 47% a 82%).

Lalieveflessione registrata nel 2016 degli indicatori del Gruppo A e del Gruppo E va, tuttavia, monitorata con attenzione da parte del gruppo di AQ del CdS per verificare se s tratti
di un calo fisiologico o piuttosto, non essendo intervenute altre significative variazioni nell'ordinamento degli studi e/o nell'organizzazione didattica, non si tratti di un effetto da
mettere in relazione con I'aumento della numerosita. In tal caso si dovra prendere in considerazione la possibilita dello sdoppiamento delle classi per le discipline che prevedono una
attivitalaboratoriale (comein parte giafatto per i tre laboratori di design) eil rafforzamento delle azioni di mentoring e tutorato - svolte dai docenti designati atale scopo - a fine di
consentire un supporto ed un orientamento in itinere che possano mitigarei ritardi nel conseguimento degli obiettivi e ridurre gli abbandoni avalori percentuali nella media nazionali
(intorno al 19%).

Da monitorare con attenzione |la situazione relativa agli indicatori del gruppo B Internazionalizzazione, la cui corrispondenzaai dati reali del CdS é da verificare con labanca dati di
Ateneo.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati al 29/09/2018

Elenco file con dati ANS visualizza

Indicatori file csv visualizza
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