Scheda del Corso di Studio - 28/09/2019

Denominazione del CdS Design per I'innovazione
Citta AVERSA

Codicione 0630607301300001
Ateneo Universitadegli Studi della Campania"Luigi Vanvitelli"
Statale 0 non statale Statale

Tipo di Ateneo Tradizionale
Areageografica SUD EISOLE

Classe di laurea LM-12

Interclasse -

Tipo LaureaMagistrale
Erogazione Convenzionae

Durata normale 2 anni

_

Programmazione Nazionale

Programmazione Locale No No No No No
Nessuna Programmazione Si Si S Si Si
Nr. di atri CdS della stessa classe nell Ateneo 0 0 0 0 0

Nr. di altri CdS della stessaclasse in atenei non telematici

nell'area geografica 3 2 1 1 0

Nr. di altri CdS della stessa classe in atenei non telematici in

22 21 19 18 15

Italia
Geé rr?jl}ica Az
Indicatore CdS | Ateneo 9 IN[O]\\
non ..
. . | Telematici
telematici
2014 22 - 22,0 56,2
2015 14 - 18,0 52,5
Awvii di carrieraa primo anno* (L; 2016 34 - 27,0 58,6

iC00a
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iCO0b

iC00c

iCood

iC00e

iCOOf

iC00g

iCO0h

LMCU; LM)

Immatricolati puri ** (L; LMCU)

Se LM, Iscritti per laprimavoltaa
LM

Iscritti (L; LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD (L;
LMCU; LM)

Iscritti Regolari ai fini del CSTD,
immatricolati puri ** a CdSin
oggetto (L; LMCU; LM)

lauresti (L; LM; LMCU) entro la
durata normale del corso*

laureati (L; LM; LMCU)

2017 | 45
2018 = 46
Non disponibile
2014 21
2015 12
2016 = 26
2017 = 37
2018 = 37
2014 73
2015 66
2016 62
2017 79
2018 94
2014 66
2015 @ 34
2016 = 44
2017 | 70
2018 82
2014 64
2015 33
2016 41
2017 66
2018 74
2014

2015

2016 14
2017

2018

2014

2015

2016 37

25,7
27,0

21,0
14,0
22,0
20,7
22,8
73,0
44,0
51,5
45,3
46,8
66,0
28,0
42,5
39,7
42,5
64,0
25,0
37,5
36,0
38,3
50
50
14,0
4,0
11,0
9,0
9,0
37,0

53,8
59,3

48,5
46,1
50,4
48,5
56,0
159,1
126,1
131,6
1245
128,7
116,9
97,6
1121
107,4
113,2
101,4
85,8
99,3
97,1
106,2
24,7
26,6
294
25,2
30,5
49,1
55,5
52,5
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2017 17 = 9,0 41,8
2018 17 = 18,0 47,3

Gruppo A - Indicatori Didattica (DM 987/2016, allegato E)

: cds M edia Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore AnNno non telematici Telematici

-mmmm

2014 46 69,7% 46,0 66,0 69,7% 82,3 116,9 70,5%
icot Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale def CdS 2015 21 34 61,8% - - - 185 280 661% 652 976 | 6638%
che abbiano acquisito aimeno 40 CFU nellas. 2016 = 24 4 545% - - - 215 45  647% 762 1121  680%
2017 41 70 58,6% - - - 26,7 39,7 67,2% | 75,7 107,4 70,5%
2014 5 9 55,6% - - - 50 9,0 55,6% 24,7 49,1 50,4%
_ _ 2015 5 9 55,6% - - - 50 9,0 55,6% @ 26,6 55,5 48,0%
ico2 gg‘é’:&‘)ﬁ'e di laureeti (L; LM; LMCU) entro laduratanormale |a.67 ™4 |37 |[37.8% || - || - || - || 240 || 37.0 || 37.8% || 204 || 525 || 56.0%
2017 7 17 41,2% - - - 4,0 9,0 44.4% 25,2 41,8 60,4%
2018 9 17 52,9% - - - 11,0 18,0 61,1% 305 47,3 64,6%
ico3 ;?:gagg?loi :1‘ iscritti a primo anno (L, LMCU) provenienti da Non disponibile
2014 3 22 13,6% - - - 30 22,0 13,6% @ 29,1 56,2 51,8%
2015 2 14 14,3% - - - 15 18,0 8,3% 31,2 52,5 59,5%
iC04 Percentuale iscritti a primo anno (LM) laureati in altro Ateneo* 2016 2 34 5,9% - - - 55 27,0 20,4% 30,1 58,6 51,4%
2017 10 45 22,2% - - - 73 25,7 28,6% 284 53,8 52,8%
2018 7 46 15,2% - - - 48 27,0 17,6% @ 28,7 59,3 48,4%
2014 66 16 41 - - - 16,5 4,0 41 75,2 81 9,3
Rapporto studenti regolari/docenti (professori atempo 2015 34 17 20 - - - 140 6.8 21 80,0 85 9.5
iC05 indeterminato, ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di 2016 44 17 2,6 - - - 21,3 8,0 2,7 92,3 10,8 8,6
tipo aetipo b)” 2017 70 19 37 - - - 208 105 28 1025 123 83
2018 82 22 3,7 - - - 42,5 135 31 112,2 13,1 85
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
iCo6 Laureati che dichiarano di svolgere unattivita lavorativa o di Non disponibile

formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)
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Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) -
iCO6BIS | laureati che dichiarano di svolgere unattivitalavorativae Non disponibile
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di
formazione retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione
in medicina, ecc.)

Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (L)
Laureati non impegnati in formazione non retribuita che

[CRCIER dichiarano di svolgere unattivitalavorativa e regolamentata da NEDEELETILNR
un contratto
. . . . . 2015 5 9 55,6% - - - 50 9,0 55,6% 6,5 84 77,0%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM;
ico7 LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita 2016 8 13 615% | - - - 80 130  615% 112 133 | 840%
lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 7 87,5% - - - 7.0 8,0 875% 10,4 12,3 84.8%
specializzazione in medicina, ecc.)
2018 6 75,0% - - - 6,0 8,0 75,0% | 10,3 12,6 82,0%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM; 2015 5 55,6% - - - 50 90  556% 11,9 158 @ 754%
. LM CU-) - laureati che dichiarano di svolgere upattivita . 2016 7 13 53.8% - R R 7.0 13,0 538% 20,6 25,0 82,5%
iCO7BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita
di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 6 B0% - - - 60 80  750% 189 230 @ 81%
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 6 B0% - - - 80 80  750% 186 236  788%
) . ) ) ) 2015 5 55,6% - - - 50 9,0 55,6% 11,9 14,6 81,2%
Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo (LM;
. LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita 2016 7 12 583% - - - 70 120  583% 206 244 | 846%
iCO7TER L . S -
che dichiarano di svolgere unéttivita lavorativa e regolamentata = o717 6 8 75,0% - - - 6,0 8,0 75,0% @ 18,9 22,4 84,4%
daun contratto
2018 6 8 75,0% - - - 6,0 8,0 75,0% @ 18,6 23,5 79,3%
2014 7,00 9,00 77,8% = = = 18 2,3 77,8% 3,7 45 82,4%
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori Ay | MLED | MLED | 00508 = = = il R O 2 SR
iC08 sn_:i entifico—di sciplinari (SSD) di _base e caratte_riz_ze_\nti per corso 2016 = 8,00 9,50 84,2% - - - 38 4,6 81,1% 4.8 56 86,2%
di studio (L; LMCU; LM), di cui sono docenti di riferimento 2017 800 900  889% ) ) ) 48 5.6 844% 52 6,2 83,5%
2018 = 7,00 7,00 | 100,0% - - - 54 6,9 782% | 57 6,7 85,7%
2014 116,18 144,00 0,8 - - - 1162 1440 08 228,8 2150 11
2015 126,49 160,00 0,8 - - - 1187 1355 09 2371 2216 11
. Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercade docenti per le
iC09 lauree magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8) 2016 = 165,56 204,00 0,8 - - - 1732 1895 0,9 250,9 2331 11
2017 | 188,62 236,00 0,8 - - - 1709 1873 0,9 150,7 = 1445 10
2018 | 194,65 238,00 0,8 - - - 2087 2200 0,9 169,0 1609 11

Gruppo B - Indicatori I nternazionalizzazione (DM 987/2016, allegato E)
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: cds M edia Ateneo Media Area Geogr afica Media Atenei NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmmmmm

2014 4 2.887 1,4%o 4,0 28870 1,4% @ 170,7 51415 33,2%0
_ Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari 2015 0 1324  0,0%o - - - 00 11380 00% 1134 41764 27,2%o
iC10 sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata
normale del corso* 2016 48 1671 287% - - - 240 17450 138% 1735 48351 35%%o
2017 48 2.659  18,1%0 - - - 423 17020 24,9% 207,1 4.9284 42,0%0
2014 0 5 0,0%0 - - - 0,0 50 0,0%0 2,3 26,6 86,7%o
2015 0 5 0,0%o0 - - - 0,0 50 0,0%0 4,2 28,7 144,8%0
. Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale
iCl1 del corso che hanno acquisito aimeno 12 CFU allestero* 2016 0 14 0,0%o0 - - - 0,0 14,0 0,0%o0 54 315 170,1%0
2017 0 0,0%o0 - - - 0,0 4,0 0,0%o0 33 26,7 123,3%0
2018 2 9 222,2%o0 - - - 1,0 11,0 90,9%o 4,7 33,9 137,7%0
2014 0 22 0,0%0 - - - 0,0 22,0 0,0%0 15,9 56,2 283,5%0
Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea 2l 1 e Pt - . . e LY | 2iign | g | Eee | et
iC12 (L) elaureamagistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il 2016 0 34 0,0%o0 - - - 15 27,0 55,6%0 = 15,5 58,6 264,2%0
1 h i K
EREEEEEEHiEOe ) SN0 et 2017 0 45  00% - - - 20 257  719% 150 538 | 278.7%
2018 0 46 0,0%0 - - - 0,8 27,0 27,8% | 17,0 59,3 287,6%0

: cds M edia Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore AnNno non telematici Telematici

-mmmm

2014 32,9 60,0 54,8% 32,9 60,0 548% 49,6 60,8 81,5%

o3 Percentuale di CFU consegiti al | anno su CFU da 2015 368 600 613% - | - - 434 600 @ 724% 475 606 @ 784%
conseguire** 2016 39,8 60,0 66,4% - - - 40,3 60,0 67,2% 47,7 60,5 79,0%

2017 40,8 60,0 68,0% - - - 46,5 60,0 775% @ 51,6 60,5 85,3%

2014 19 21 90,5% - - - 19,0 21,0 90,5% 47,6 48,5 98,1%

ey Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso 2015 11 12 9L7% - - - 185 140 9%4% 448 461 | 971.2%
corso di studio** 2016 25 26 96,2% - - - 20,5 22,0 932% 485 50,4 96,2%

2017 34 37 91,9% - - - 19,3 20,7 935% 46,8 48,5 96,5%

2014 18 21 85,7% - - - 18,0 21,0 857% 46,1 48,5 94,9%
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iC15

iC15BIS

iC16

iC16BIS

iC17

iC18

iC19

Percentuale di studenti che proseguono & |1 anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito ameno 20 CFU d | anno**

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito ameno 1/3 dei CFU previsti al
| anno **

Percentuale di studenti che proseguono a Il anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito aimeno 40 CFU d | anno**

Percentuale di studenti che proseguono & |1 anno nello stesso
corso di studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti a
| anno **

Percentuae di immatricolati (L; LM; LMCU) che s laureano
entro un anno oltre la durata normale del corso nello stesso
corso di studio**

Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso
corso di studio

Percentual e ore di docenza erogata da docenti assunti atempo
indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata

2015
2016
2017
2014
2015
2016
2017
2014
2015
2016
2017
2014
2015
2016
2017
2014
2015
2016
2017
2015
2016
2017
2018
2014
2015
2016
2017
2018

10
20
31
18
10
20
31
10

15
22
10

15
22

35
16

24
10

1.120
1.316
1.472
1.536
1.696

12
26
37
21
12
26
37
21
12
26
37
21
12
26
37

47
21
12

36

14

15
1.384
1.372
1.696
1.792
1.856

83,3%
76,9%
83,8%
85,7%
83,3%
76,9%
83,8%
47,6%
66,7%
57,7%
59,5%
47,6%
66,7%
57,7%
59,5%
75,0%
74,5%
76,2%
66,7%
62,5%
66,7%
71,4%
33,3%
80,9%
95,9%
86,8%
85,7%
91,4%

12,5
17,5
18,3
18,0
12,5
17,5
18,3
10,0
10,5
14,0
15,0
10,0
10,5
14,0
15,0
6,0
35,0
16,0
11,0
5,0
24,0
5,0
10,5
280,0
439,5
548,5
666,5
818,5

14,0
22,0
20,7
21,0
14,0
22,0
20,7
21,0
14,0
22,0
20,7
21,0
14,0
22,0
20,7
8,0
47,0
21,0
14,0
8,0
36,0
7,0
16,0
346,0
476,0
657,0
801,0
1.042,0

89,3%
79,5%
88,7%
85,7%
89,3%
79,5%
88,7%
47,6%
75,0%
63,6%
72,6%
47,6%
75,0%
63,6%
72,6%
75,0%
74,5%
76,2%
78,6%
62,5%
66,7%
71,4%
65,6%
80,9%
92,3%
83,5%
83,2%
78,6%

422
45,6
44,7
46,5
42,4
459
44,8
375
3,6
375
385
41,9
369
40,4
40,2
40,6
437
39,8
36,0
35
21,7
225
24,8

3718

4245

503,2

535,7

556,1

46,1
50,4
48,5
48,5
46,1
50,4
48,5
48,5
46,1
50,4
48,5
48,5
46,1
50,4
48,5
51,2
54,4
48,5
46,1
54,6
31,2
36,9
41,9
641,8
738,1
904,3
1.012,2
1.069,6

91,4%
90,5%
92,3%
95,9%
92,0%
91,0%
92,5%
77,3%
72,9%
74,4%
79,5%
86,3%
80,1%
80,2%
83,0%
79,4%
80,4%
82,0%
78,1%
61,3%
69,4%
60,9%
59,2%
57,9%
57,5%
55,6%
52,9%
52,0%




Indicatore Anno Cds Media Ateneo M edia Area Geogr afica Media Atenei NON
non telematici Telematici

-mmmmmmm

2014 90,5% 19,0 21,0 90,5% 47,7 48,5 98,2%

=0 Percentuale di studenti che proseguono lacarrieranel sistema 2015 11 2 917% - - - 185 140  9%4% 451 461 | 97.8%
universitario al 11 anno** 2016 25 26 962% @ - - - 205 220 932% 489 504 @ 97,0%

2017 34 37 91,9% - - - 19,3 20,7 935% 47,1 48,5 97,2%

2014 11 47 23,4% - - - 11,0 47,0 234% @ 251 54,4 46,1%

ico2 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) chesi laureano, 2015 | 7 21 3B3I% | - - - 70 210  333% 239 485 | 493%
nel CdS, entro |a durata normale del corso** 2016 8 12 667% @ - - - 90 140  643% 222 461 @ 481%

2017 16 26 61,5% - - - 10,5 22,0 47,7% 19,2 50,4 38,0%

2014 0 21 0,0% - - - 0,0 21,0 0,0% 01 48,5 0,1%

ico3 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la 2015 0 12 0,0% - - - 00 140 00% 01 461 = 01%
carrieraa secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo ** 2016 0 26 0,0% _ - - 0,0 22,0 0,0% 0.2 50,4 0,3%

2017 0 37 0,0% - - - 0,0 20,7 0,0% 0,1 48,5 0,3%

2014 0 8 0,0% - - - 0,0 8,0 0,0% 2,2 51,2 4,3%

2015 8 47 17,0% - - - 8,0 47,0 17,0% 31 54,4 57%

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni** 2016 3 21 14,3% - - - 3,0 21,0 14,3% 2,8 48,5 5,8%
2017 1 12 8,3% - - - 15 14,0 10,7% 2,6 46,1 5,5%

2018 1 26 3,8% - - - 50 22,0 22, 7% 11,7 50,4 23,3%

: cds Media Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore Anno non telematici Telematici

-mmmm

2015 100,0% 8,0 8,0 100,0% 47,1 54,6 86,3%
) i i ) o 2016 28 36 77,8% - - - 28,0 36,0 77,8% @ 26,9 31,2 86,1%
iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS
2017 10 14 71,4% - - - 5,0 7,0 71,4% 32,1 36,9 87,0%
2018 11 15 73,3% - - - 13,0 16,0 81,3% 36,2 41,9 86,5%
) . . . 2015 5 8 62,5% - - - 5,0 8,0 62,5% @ 26,0 35,9 72,5%
Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM;
LMCU) - Laureati che dichiarano di svolgere unattivita 2016 4 9 44,4% - - - 40 90 | 444% 283 37,7  751%
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iC26 lavorativa o di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 11 31 35,5% - - - 11,0 31,0 355% @ 26,5 34,4 77,0%
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 7 14 500 - - - 35 75  467% 218 269  809%
Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo (LM; 2015 5 62,5% - - - 50 80 | 625% 148 | 271 | 544%
_ LM CU) - laureati che dichiarano di svolgere u_nattivita . 2016 4 44,4% - R R 40 9,0 444% = 155 268 57.9%
iC26BIS  lavorativa e regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita
di formazione retribuita (es. dottorato con borsa, 2017 9 31 29,0% - - - 9,0 31,0  290% @ 116 @ 222 52,0%
specializzazione in medicina, ecc.) 2018 7 14 50,0% - - - 35 75 46,7% 10,0 15,7 63,8%
_ . . ) 2015 5 71,4% - - - 50 7,0 71,4% @ 148 26,3 56,2%
Percentuale di Lauresati occupati a un anno dal Titolo (LM;
. LMCU) - Laureati non impegnati in formazione non retribuita 2016 4 57,1% - - - 40 70 | 571% 155 258 | 60,2%
IC26TER L . S .
ghe di chlzir;?to di svolgere unattivita lavorativa e regolamentata 017 9 28 32,1% - - - 9,0 28,0 321% | 116 216 53,6%
a un contratto
2018 7 13 53,8% - - - 35 6,5 53,8% 10,0 14,8 67,4%

: cds M edia Ateneo Media Area Geo.gr.aflca MedlaAteng NON
Indicatore AnNno non telematici Telematici

-mmmm

2014 73 115 63 183 29 63 95 53 186

- _ . 2015 66 114 58 - T- -T2 20 55 1000 62 @ 163

iC27 Saggg;t\c; ;tudentl iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore 2016 62 141 4.4 i ) ) 258 55 47 1102 75 14,6
2017 79 149 53 - -1 -1=40] &7 51 1203 84 143

2018 94 155 61 - - . 8 87 54 1203 89 145

2014 22 50 4,4 - - . 55 13 44 | 382 35 9,9

o o 2015 14 55 25 - - - 90 25 36 400 26 | 154

ico8 Ezggpﬁ;%;ﬁ‘g“F;ﬁcrﬂg'aﬁ'ngr('g‘;ﬂag”;éﬂoecifg ;eggcenz 3 2016 34 85 4,0 - - . 15 32 42 | 478 32 | 150
2017 44 91 4,9 - .- 188 44 43 | 510 35 | 145

2018 46 = 92 50 - - . 25 57 47 580 37 | 158

Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/ Iscritti (per i
iC29 corsi di studio prevalentemente o integralmente a distanza, dato ~ Non disponibile
disponibile dal 2016/2017)

Breve commento

| dati rilevati al 28/09/2019 del Corso di Studi in Design per I'Innovazione rendono possibile la val utazione generale dell'efficacia delle attivita del corso, la valutazione di dettaglio rispetto a
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ciascun gruppo di indicatori (gruppo A- B- E e di approfondimento) ed il confronto coni competitors regionali e nazionali che propongono un'offerta formativa della stessa classe di Laurea
(LM12).

Per I'indicatore "Awvii di carrieraa primo anno" si osserva, alladatadi rilevamento, un incremento del numero di studenti per il 2018 (n. 46) rispetto all'anno 2016 (n. 34). Cio dimostrachele
azioni di orientamento intraprese hanno ampliato il bacino di utenza del corso; il dato inoltre risulta essere nettamente superiore a quello dell'area geografica.

Gli indicatori relativi alladidattica (Gruppo A) risultano essere prossimi alla media nazionale e coincidenti con la media per area geografica con alcuni dati critici (iC01, iC02, iC04) per i quali
SONo gia state attuate e programmate azioni migliorative.

Nel dettaglio si riportano i commenti per ciascun indicatore:

L'indicatore iCOL (Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che abbiano acquisito ameno 40 CFU nella S.) assume un valore del 58,6% per il 2017, in miglioramento rispetto
al 2016, pur risultando a di sotto della media nazionale del 70,5 % e dell'area geografica di riferimento del 67,2%. Per I'indicatore iCO2 (Percentuale di laureati entro la durata normale del corso),
pur presentando valori pari a 52,9% al di sotto della medianazionale del 64,4% e prossimi al'area geografica di riferimento, si rileva un incremento significativo rispetto all'anno precedentein cui
risultava del 41,2%. L'indicatore iC03 non risulta disponibile. L'indicatore iC04 si attesta su valori ad di sotto dellamedia nazionale coniil 15,2 % ein lieve flessione rispetto all'anno 2017, ma
prossimo ai valori dell'area geografica di riferimento.

L'indicatore iCO5 (Rapporto studenti regolari/docenti) si € mantenuto positivo negli anni dal 2014 al 2018, attestandosi su valori ben a di sotto della medianazionale e dlineati con I'area
geografica: dacio si evince che la sostenibilita (rapporto studenti/ docenti) del CdS & pit che soddisfacente.

Gli indicatori iC06, iC6BIS e iC6TER risultano non disponibili. L'indicatore iCO7 (Percentuale di Laureati occupati atre anni dal Titolo) risulta del 75%, inferiore allamedianazionale che s
attesta sull'82% e mostra un decremento rispetto all'anno 2017 in cui risultava del'87,5 %, val ore superiore alla media nazionale con 1'84,8%. L 'indicatore iCO7 BIS risulta del 75%, stabile negli
anni 2017 e 2018 e prossimo ala media nazionale. Anche I'indicatore iCO7 TER (percentuale di occupati atre anni dal titolo) einvariato nel 2017 e 2018 con il 75%, valore lievemente inferiore
adlamedianazionale del 79, 3%.

L'indicatore iCO8 (Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-disciplinari di base e caratterizzanti per corso di studio e di cui sono docenti di riferimento) si conferma
estremamente positivo, pari a 100% nel 2018 come negli anni precedenti con valori sempre superiori alla medianazionale, 85,7% e all'area geografica di riferimento, 78,2%.

L'indicatore iC09 (Valori dell'indicatore di Qualitadellaricercadei docenti per le lauree magistrali (QRDLM)) risultadello 0,8, inferiore allamedia nazionale con un valore dell'1,1 e lievemente
inferiore all'area geografica che assume un valore dello 0,9.

11 fenomeno va letto nel quadro generale delle valutazioni dei prodotti dellaricerca e degli esiti registrati in ordine ai differenti S.S.D.. Sono in atto azioni di sensibilizzazione alla partecipazione
attivain tutti i processi di assicurazione della qualita che incentivino le performance di ricercadel docenti, in modo che tale val ore possa essere incrementato e ad allinearsi a quello nazionale.

Riguardo gli indicatori relativi alla Internazionalizzazione (Gruppo B), i dati (iC10, iC11, iC12) risultano inferiori alla media nazionale, ma numerose sono le azioni intraprese con lo scopo di
potenziare lamobilitain uscita e 'attrattivita internazionale del corso.

L'indicatore iC10 (Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iC10 studenti regolari sul totale dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso) mostra una flessione per
I'anno 2017 (dal 28,7 del 2016 al 18,1) restando inferiore ai dati rilevati alla media dell'area geografica di riferimento (24,9) e allamedianazionale (42,0).

L'andamento in crescita é rilevabile per il valore dell'indicatore iC11(Percentuale di laureati entro la durata normale del corso che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero) che registra un valore
per il 2018 (222,2 ) che dimostra un netto miglioramento e risulta essere superiore alla media dell'area geografica di riferimento (909,1) e allamediadegli Atenel nazionali (137,7).

Insoddisfacenti i dati rilevati per I'indicatore iC12 (Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo
di studio all'estero) che mostrano valori negli anni costanti (O tranne per I'anno 2015 che registraun 71,4); cio evidenzia la necessita di incrementare I'orientamento a scalainternazionale e attrarre
gli studenti che hanno conseguito il precedente titolo all'estero. Il dato risultainferiore alla media dell'area geografica di riferimento (27,8) e alla media nazionale (287,6).

Gli Indicatori riferiti ala valutazione della didattica (Gruppo E) registrano per lo piti valori in crescitae di poco inferiori allamedianazionale. Sel'indicatore iC13 evidenzia una percentuale in
aumento di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire, I'indicatore iC14, passato da 96,2% a 91,9%, mostrainvece che una parte di studenti non prosegue nello stesso corso di studio,
flessione imputabile alle possibilita lavorative che gli alievi incontrano subito dopo lalaureatriennale. La percentuale di studenti che proseguono a Il anno avendo acquisito almeno 20 CFU
(iC15/iC15 Bis), pari a83,8% ¢ decisamente in aumento rispetto a 2016, (76,9%), recuperando la mediadei valori precedenti e risultando abbastanza allineata a dato nazionale (91,4%), per
quanto ancora leggermente al di sotto. In crescita anche la percentuale di studenti che proseguono avendo acquisito 40 CFU a | anno (iC16/iC16 Bis), pari a59,5%, anche se ancora lontano dal
dato nazionale (79,5%). In decrescita, invece, la percentuae di immatricolati che si laureano entro un anno oltre ladurata del corso di studio (iC17), sceso dal 76,2% del 2016 al 66,7% del 2017,
calo attribuibile probabilmente agli esami che si prolungano oltre laduratadei singoli corsi. Negativo I'indicatore percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo alo stesso CdS (iC018) che
scende dal 66,7% del 2016 al 33,3%, abbassandosi di molto anche rispetto alla media nazionale. Tale valore costituisce senz'altro una criticita non necessariamente attribuibile alla qualita del corso
che sugli dltri indicatori migliorale prestazioni, quanto piuttosto alle difficolta logistiche connesse allo spostamento del CdS presso la sede del Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale,
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pit decentrato e peggio collegato rispetto alla sede del Dipartimento di Ingegneria da cui il CdS proviene. La percezione di questa difficoltalogistica, S suppone possa sfumare il prossimo anno
quando la valutazione verra effettuata sugli studenti iscritti al primo anno a Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale e che, quindi, non avvertono i disagi di aver cambiato sede. Il dato
infatti si discosta siadallamediadell'area geografica di riferimento (65,6%) che da quella nazionale (59,2%). In aumento il valore del iC19 (da 85,7% del 2017 a 91,4% del 2018), dato di molto
superiore siaa quello dell'area geografica di riferimento che nazionale (78,6% e 52%).

| dati degli Indicatori di Approfondimento per la Sperimentazione (iC21, iC22, iC23, iC24) sono prossimi alla media nazionale (iC21), o superiori per I'anno 2016 per gli indicatori (i1C22) (iC24).
Nel dettaglio si riportano i commenti per ciascun indicatore:

L'indicatore iC21 (Percentuale di studenti che proseguono la carrieranel sistemauniversitario al |1 anno) indicache s é passati dal 90,5% del 2014 al 91,9% del 2017 con un miglioramento che ha
fatto salirei 19 studenti a 34. Miglioramento che si riscontra anche nella media dell'area geografica rispetto gli Atenei non telematici (dal 90,5% del 2014 a 93,5 del 2017) mentre si registrauna
leggerainflessione rispetto alle media degli atenei nazionali (dal 98,2% del 2014 al 97,2% del 2017), comungue leggermente migliorativo rispetto al dato del 2016 che eraal 97,0%.

L'indicatore iC22 (Percentuale di immatricolati che si laureano, nel CdS, entro la durata normale del corso) mostra che si € passati dal 23,4% del 2014, a un 66,7% nel 2016 per poi scendere di
nuovo a 16,2% nel 2018 registrando un peggioramento nel trend. Nettamente migliore se paragoniamo il dato alle medie regionali (dal 23,4% del 2014 a 9,7% del 2018) e anche rispetto al dato
nazionale (dal 46,1% a 4,1%).

L'indicatore iC23 dal 2014 a oggi indica un dato sostanzial mente invariato.

L'indicatore iC24 mostra che non vi & stato nessun abbandono nel 2014; ad oggi nel 2018 il dato ha avuto un sensibile decremento coniil 3,8% contro il 17% del 2015, quindi in costante
miglioramento |1 dato & positivo anche rispetto alla media nazionale che risulta del 26,1% e a quella geografica del 25%. Questi dati confortanti sicuramente dipendono dal tutoraggio e dalle
operazioni di affiancamento poste in essere durante tutto I'iter formativo.

11 dato rilevato nel 2015 per I'indicatore iC25 era del 100% ha subito un decremento nel 2017 con il 71%, nel 2018 si rileva un incremento con il 73%, inferiore alla mediaregionale (81,3%) e a
quella nazionale (86,5%).

L'indicatore iC26 (Percentuale di Laureati occupati aun anno dal Titolo - Laureati che dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa o di formazione retribuita) risultanel 2018 del 50% e mostraun
netto miglioramento rispetto al 2017 con il 35%. Il dato risultainferiore allamediaregionale che invece si attesta a 46,7% e nettamente distante dal dato nazionale che invece vede un
miglioramento dal 77% nel 2017 a 80,9% nel 2018.

Ancheil dato iC26BIS dopo un decremento riscontrato nel 2015, 2016 e 2017 haregistrato un miglioramento con il 50% nel 2018, superiore all'area geografica che si attesta sul 46,7% e inferiore
aquellanazionale con il 63,8% del 2018.

Anche per I'indicatore iC26TER il trend € in discesa, se paragonato ai dati del 2015 dal 71,4% del 2015 si passaal 53% del 2018 - ma e in nettarisalita se paragonato al 32% del 2017, in perfetto
allineamento con i dati regionali, ma ancoraindietro rispetto alle medie nazionali che si attestano al 67,4% del 2018.

L'indicatore iC27 (Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo - pesato per le ore di docenza) & pressoché invariato con un leggero miglioramento: si passadal 6,3% del 2014 a 6,1 del 2018,
mentre lamediaregionale dal 6,3% del 2014 s attestaal 5,4% nel 2018.

Anche il dato iC28 & pressoché invariato con un leggero peggioramento: si passa dal 4,4% del 2014 al 5% del 2018, in lineacon il trend regionale, ma comungue stabile se paragonato alla media
nazionale che passa, invece, dal 9,9% del 2014 & 15,8% del 2018.

iC29 1l dato non & disponibile.

Dallaletturadei dati & possibile individuare alcune criticita a cui porre azioni migliorative e aree prioritarie di intervento:

Criticita

- la scarsa attrattivita del corso a scala nazionale ed internazional e evidenziata dal numero esiguo di studenti provenienti da altro Ateneo nazionale ed internazionale.
- la scarsa permanenza al'estero degli studenti del CdS per periodi di studio e la scarsa attrattivita verso gli studenti stranieri.

- lacarenzadei servizi per I'accoglienza per gli studenti stranieri, in relazione ai protocolli siglati, per quanto riguarda le residenze ed i servizi relativi.

- ladiscontinuita nellaregolarita della carriera degli studenti e dell'acquisizione di crediti soprattutto nel passaggio dal | a 11 anno.

Aree prioritarie di intervento ed azioni migliorative:

Arealnternazionalizzazione
Obiettivo
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Favorire lamobilitainternazionale in uscita e in entrata.

Azioni migliorative

- Potenziamento delle azioni di promozione delle opportunita di mobilita offerte dall'ateneo e dai bandi erasmus;
- Consolidamento degli accordi in essere e definizione nuovi accordi con Universita europee ed Extra europee.

La prof.ssa Piscitelli, nell'ambito delle iniziative a carattere internazionale, sta avviando un accordo per un progetto di ricercainternazionale che coinvolgeratutto il gruppo di ricerca Sustainable
Industrial design, e si avvarradel laboratorio Design for Peace. |1 progetto di ricerca mirera a promuovere unafilieranell'agrifood attraverso il progetto Fruit for Peace.

Inaltre, le azioni di promozione del CdS svolte sinergicamente con |e attivita programmate dai referenti Erasmus di Dipartimento e dal referente | nternazionalizzazione Commissione Qualita
hanno I'obiettivo di divulgare e presentare i bandi Erasmusin vista delle scadenze annuali e le opportunita di finanziamento da parte dell'Ateneo per 1o svolgimento di periodi di studio all'estero
presso Universita ExtralE con cui I'Ateneo ha siglato accordi di mobilita.

Referente: Maria Antonietta Sbordone.

Area Tutoraggio

Obiettivo

Potenziamento delle azioni di tutoraggio per il miglioramento delle prestazioni relative alla regolarita complessiva degli studi.

Azioni migliorative

- Potenziamento delle azioni di tutoraggio e di assistenza ai corsi e dei percorsi di assistenza personalizzata per gli studenti lavoratori e di quelli fuori corso.

Nel 2018 e stata introdotta una modalita di assegnazione a ciascun studente iscritto a primo anno un docente tutor (il rapporto studente/docente e di 7/1), al fine di potenziareil panel di docenti
tutor e di migliorare il rapporto studente/docente. Referenti per il tutoraggio: Francesca Castano (curriculum product eco design); Daniela Piscitelli, Francesca La Rocca (curriculum
comunicazione visiva); Maria Antonietta Sbordone, Rosanna V eneziano, Roberto Liberti (curriculum Fashion eco-design)

Referenti per il tirocinio: Roberto Liberti.

Area Attrattivita

Obiettivo

Ampliareil bacino di utenza del corso e migliorare I'attrattivita del corso a scala nazionale e internazionale.

Azioni migliorative

- Potenziamento delle azioni di orientamento e promozione in ambito regionale e nazionale;

- Potenziamento delle azioni di orientamento nei livelli di formazione triennale del dipartimento, dell'Ateneo e presso altri Atenei.

Per una piu incisiva attivita di orientamento, finalizzata aincrementare i numeri dei laureati ai tre curricula del CdS Magistrale in Design per I'innovazione, in accordo con delegata per
|'Orientamento del Dipartimento DADI prof. Doe Morelli, si & tenuto un incontro dedicato ai laureandi triennali delle sedute di ottobre, con |a partecipazione dei docenti relatori e dei docenti del
CdS Magistrale. E stata registrata la presenza degli allievi su tre diversi elenchi riferiti rispettivamente ai tre curricula, che attestano I'efficacia dell'incontro e I'interesse a proseguire gli studi presso
il Dipartimento. Inoltre, sono state svolte azioni di orientamento con |a partecipazione a manifestazioni come UnivExpo', evento aperto a tutte le Universitad'ltalia, svoltosi presso il polo di Monte
Sant’Angelo dell'Universita di Napoli Federico |1 e ale manifestazioni di divulgazione scientifica di Ateneo, dove sono state fornite informazioni sull'Offertaformativa del DADI, relativamente
dl'interafiliera. Si ritiene, ad ogni modo, ulteriormente necessario potenziare le attivita di orientamento in ingresso, in lineacon i profili culturali e professionali disegnati dal CdS.

Referenti: Orientamento di Dipartimento Doe Morelli; Francesca Castano.

Utilizzo questa versione come scheda di monitoraggio annuale
Dati ANS aggiornati a 28/09/2019
Elenco file con dati ANS visualizza
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