
	
 

	

 
Verbale n. 7 della riunione della commissione assicurazione AQ 18 Settembre 2025 ore 15:00  
Sono presenti: Francesca La Rocca, Rosanna Veneziano, Chiara Scarpitti, Alice Palmieri, Roberta 
Angari.  
Sono assenti Francesca Castanò e Daniela Piscitelli a causa della loro partecipazione alla 
commissione di selezione del dottorato.   
  
OdG:   

1. Resoconto attività e programmazione attività della commissione   
2. Composizione AQ componenti e ruoli 
3. Welcome day organizzazione  
4. Notte dei ricercatori / organizzazione materiali e team   
5. Varie ed eventuali 

  
La Commissione apre la riunione alle ore 18,00 sul primo punto ODG  
  
 1. Resoconto attività e programmazione attività della commissione.    
Rosanna Veneziano invita i componenti della Commissione a relazionare sulle attività svolte negli 
ultimi mesi e ad evidenziare eventuali criticità riscontrate per il raggiungimento degli obiettivi 
previsti.     
  
Prende la parola Francesca La Rocca che illustra le attività seguite per la didattica.  
Il lavoro di valutazione delle carriere degli studenti, in possesso di titoli di studio che non 
consentono l’iscrizione senza debito, con l’indicazione degli eventuali crediti da colmare 
proseguono con l’invio da parte della segreteria studenti dei materiali relativi alla carriera.  La 
commissione di ingresso valuta eventuali crediti da colmare e invia al richiedente la valutazione.   
  
Prende la parola Alice Palmieri che illustra le attività seguite per il tirocinio e Job Placement. Gli 
obiettivi prefissati ad inizio anno sono stati raggiunti: relativamente si tirocini, è stato raggiunto il 
numero prestabilito di nuove convenzioni, con particolare cura all’individuazione di enti strettamente 
pertinenti al percorso formativo del CdS e con costante monitoraggio della attività di stage degli 
studenti. Nell’ambito delle iniziative Job Placement, l’obiettivo (raggiunto) era quello di organizzare 
almeno un’attività in sede, per cui si è svolto un incontro con ADI - Associazione per il Disegno 
Industriale (il 26 Marzo 2025) per illustrare le iniziative e l’ambito di azion dell’associazione. In 
seguito, alcuni studenti della Magistrale in Design per l’innovazione, hanno partecipato all’evento 
“That’s Hackathon: US-Italy Hackathon for Innovative Business Ideas” svolto il 9 luglio 2025, presso 
l'incubatore Fabbrica Italiana dell’Innovazione, in un’intensa giornata di lavoro che coinvolto 
studenti, neo-laureati, esperti e startup che hanno collaborato in team multidisciplinari per sviluppare 
nuove idee imprenditoriali, acquisendo e applicando competenze tecniche (hard skills) e trasversali 
(soft skills) legate alla creazione d’impresa e alle tecnologie digitali.  
   
Prende la parola Roberta Angari che illustra le attività seguite per l’orientamento.     



	
 

	

Le attività di orientamento verso il percorso di laurea magistrale in Design per l’Innovazione hanno 
previsto l’individuazione degli studenti triennali potenzialmente interessati, con particolare 
attenzione a chi mostra attitudine alla progettazione avanzata e all’interdisciplinarità. Attraverso 
momenti di presentazione e dialogo, sono stati messi in evidenza i punti di forza del corso magistrale, 
come l’approccio alla ricerca, la dimensione internazionale e il legame con il mondo professionale e 
dell’innovazione. Infine, è stato promosso un coinvolgimento diretto degli studenti, favorendo un 
confronto aperto e partecipato per stimolare maggiore consapevolezza e motivazione nella scelta del 
percorso formativo.  
Anche per questa ragione, sono stati già svolti diversi incontri MagistraLMeet:  

• 27 maggio 2025;  
• 5 giugno 2025;  
• 18 giugno 2025.  
 

In data 1° ottobre 2025, si svolgerà in modalità mista (in presenza e online), un ulteriore 
MagistraLMeet dedicato, in particolare, ai laureandi di ottobre e ai neo-laureati di settembre c.a., al 
fine di convogliarne quanti più possibile nel percorso di laurea magistrale in Design per 
l’Innovazione. Per questa ragione la strategia che si intende intraprendere, consiste nel sottolineare i 
punti di forza dettati dalla continuità didattica con il percorso presso la Vanvitelli, con particolare 
attenzione verso la possibilità di indagare in maniera più dettagliata filoni di ricerca e ambiti del 
progetto già delineati da alcuni docenti durante la triennale (sia in Design e Comunicazione che in 
Design per la Moda) e che possono essere consolidati e rafforzati durante la magistrale.  
  
Prende la parola Chiara Scarpitti che aggiorna la commissione sugli esiti dell'attività 
di internazionalizzazione svolta nel periodo compreso tra marzo 2025 a settembre 2025.    
  
Si elencano le seguenti attività intraprese:    
- Follow up di Studenti partiti per mobilità europea Erasmus Plus eu/extraeu 2024/2025 (tot.12)  
- Follow up per le iscrizioni e partenze al bando Erasmus Plus eu/extraeu 2025/2026 (tot. 16 
idonei)  
- Attivazione n. 3 nuovi accordi: Erasmus Plus eu con ESD Università di Madrid, Madrid – Spagna, 
Universidade da Beira Interior (UBI), Covilhã – Portogallo, Università di Curitiba, Brasile.  
 
- Recupero di n. 6 accordi che non erano stati inclusi come possibilità per gli studenti all’interno del 
Bando Erasmus per studenti 2025/26:   
ESA Saint-Luc Liege, Liege - BE;   
Universidade do Minho (School of Architecture, Art and Design), Braga – PT;   
Universidade de Lisboa, Lisbon - PT  
Universidad de Malaga, Malaga - ES;   
Vilniaus Dailes Akademija, Vilnius - LT;   
Ozyegin Universitesi, Istanbul - TR;  
- Richieste evase da parte di studenti stranieri interessati al CdS (n.30) attraverso l’invio di un 
vademecum strutturato per finalizzare l’iscrizione al CdS.   



	
 

	

- Coinvolgimento di n.4  docenti per l'erogazione dei Corsi attraverso slide in lingua inglese (per il 
solo materiale di presentazione).  
- Istituzione e coordinamento di una Commissione di Internazionalizzazione con follow up della 
procedura di immatricolazione tramite Segreteria Studenti (Universitaly).  
    
Di seguito si riportano le attività programmate per il prossimo semestre e si riporta lo schema con 
gli obiettivi della Commissione da realizzare entro Gennaio 2026.    
   
Area     Referente    Attività     Realizzazione obiettivi (Gennaio 2026)    
Sito Web e 
comunicazione formale 
e informale    

Daniela 
Piscitelli    

 -   A causa dell’assenza giustificata del referente il 
punto verrà aggiornato nella prossima riunione AQ  

Orientamento e 
Comunicazione    

Francesca 
Castanò    
Roberta 
Angari    
  

 -   A causa dell’assenza giustificata di uno dei referenti 
il punto verrà aggiornato nella prossima riunione AQ  

Tirocinio e Job 
Placement    

Alice 
Palmieri    

1. Tirocini: 
monitoraggio 
costante 
sull’andamento 
qualitativo dei 
tirocini stipulare 
e ricerca di nuove 
convenzioni con 
studi 
professionali e 
aziende di settore 
operative sul 
territorio, 
regionale e 
nazionale.   
     
2. Job Placement: 
tra le attività 
della 
commissione 
placement 
mirano a creare 
un network di 
conoscenza tra 
dipartimento, 
studenti e 
aziende, in modo 
da fornire agli 

L’obiettivo a medio termine, per gennaio 2026, è di 
convenzionare almeno 4 nuove aziende/enti/studi 
professionali, disponibili ad ospitare gli studenti per le 
loro attività di formazione e incontrare gli studenti del 
secondo anno per presentare le modalità di 
svolgimento di tirocinio e le aziende più pertinenti 
con il CdS di Laurea Magistrale.   
   
Per le attività di Job Placement, l’obiettivo è quello di 
organizzare un evento formativo di orientamento in 
uscita o almeno un incontro con gli studenti, in 
particolare coinvolgendo una o più aziende in maniera 
partecipata ad esperienze didattiche per illustrare 
approfonditamente gli studenti le esigenze e le 
dinamiche delle realtà professionali.  



	
 

	

allievi adeguati 
strumenti di 
orientamento in 
uscita.    

Internazionalizzazione    Chiara 
Scarpitti    

  
1. Follow up 
studenti in 
Mobilità 
Erasmus 2025/26  
   
2. Università con 
cui si è in 
contatto per 
l’attivazione di 
nuovi Accordi 
Erasmus:    
- Federal 
University Of 
Santa Catarina 
(UDESC), 
Florianópolis, 
Brasile  
  

  
Gli obiettivi previsti per gennaio 2026 sono:  
  
1. Supporto agli studenti durante il periodo Erasmus.   
   
2. Attivazione di 1 nuovo Accordo Erasmus EU o 
ExtraEU, con una delle sedi con cui attualmente si è 
in fase di dialogo.   
   
3. Consolidamento della Commissione di 
Internazionalizzazione per la valutazione dei curricula 
degli studenti stranieri.    

    
2. Composizione AQ componenti e ruoli  

Rosanna Veneziano invita i componenti della Commissione a fare una riflessione sui ruoli e sui 
risultati ottenuti su ciascuna area, proponendo un dibattito sulle aree critiche come evidenziato dalla 
lettura degli indicatori (ORIENTAMENTO, INTERNAZIONALIZZAZIONE, JOB 
PLACEMENT)  
Come verificato nel commento al quadro C1 della SMA ci sono dei forti decrementi degli indicatori 
relativi all’internazionalizzazione, all’attrattività del corso verso altri atenei e all’occupabilità.   
Si propone di integrare la commissione di nuovi componenti e di valutare azioni più incisive.   
  
Si indicano di seguito i prossimi appuntamenti della AQ.   
16 Ottobre ore 17.00  
13 Novembre ore 17.00  
16 Dicembre ore 17.00  
  

3. Welcome day organizzazione  
L’attività di welcome day è condivisa con i rappresentanti con i quali prima della riunione AQ il 
coordinatore del corso ha svolto un meeting.   
Il welcome day si svolgerà il giorno 13 ottobre alle ore 10.00 a conclusione della presentazione gli 
studenti seguiranno le lezioni come da calendario.   

  



	
 

	

4. Notte dei ricercatori / organizzazione materiali e team   
L’iniziativa notte dei ricercatori è prevista per il giorno 26 settembre.   
Si costituisce il gruppo di lavoro composto da: Rosanna Veneziano, Roberta Angari, Chiara 
Scarpitti. Il gruppo si occuperà di selezionare e stampare i materiali e i prototipi più idonei per 
l’evento.   
Alla manifestazione sarà presente, in qualità di supervisor, Chiara Scarpitti. Saranno presenti a 
supporto dell’allestimento e del disallestimento degli stand predisposti, i seguenti dottorandi: 
Francesca Maria Di Lillo, Raffaele La Marca, Carmela Barbato, Antonella Rosmino, Flavia 
Sollazzo, Domenico Di Fuccia, Ilenia Amato.   
  

5. Varie ed eventuali  
Esauriti i punti all’OdG, la Commissione alle ore 16.30 chiude la riunione, verbale letto e 
sottoscritto dai presenti.   
  
18 Giugno 2025  

 
Francesca La Rocca 

Chiara Scarpitti 
Alice Palmieri 

Roberta Angari 
 

Rosanna Veneziano  

 


