Opinioni dei soggetti ospitanti A.A. 2018-19 CdS APIA (in inglese)

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE IN
ARCHITETTURA - PROGETTAZIONE DEGLI INTERNI E
PER L'AUTONOMIA (IN INGLESE)

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti =7



Opinioni dei soggetti ospitanti A.A. 2018-19 CdS APIA (in inglese)

OPINIONI AZIENDE
CdS Progettazione degli interni e per I'Autonomia - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 7

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. Il Tirocinante ha rispettato i 3 0,00%
regolamenti aziendali? 4 0,00%

5 42,86%

Totalmente 57,14%

Astenuti 0,00%

Inadeguata 0,00%

1 0,00%

2. La formazione di base del Tirocinante 2 8’8822
era adeguata per raggiungere gli 4 2é,57%
obiettivi del progetto formativo? c 28.57%
Adeguata 42,86%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi 2 8:8822
del tirocinio p;g;e;ct)j?ell inizio dello 4 14.29%

' 5 57,14%

Totalmente 28,57%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

4. Gli obiettivi del progetto formativo 3 0,00%
sono stati raggiunti dal Tirocinante? 4 0,00%
5 71,43%

Totalmente 28,57%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

5. La realizzazione del progetto ; 8’8822
formativo ha creato un valore aggiunto 3 0:00%
all’impresa? A 28.57%
5 71,43%




Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
i . ) sl 28,57%
6. Si prevedono ulteriori forme di NG 1 43%
. S : ,
collaborazione con il Tirocinante” Astendi 0.00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
. . ) 2 0,00%
7. E soddisfatto della collaborazione con
D R ) X . 3 0,00%
I’Universita degli Studi della Campania 4 14.29%
- - - -7 )
Luigi Vanvitelli’ s 42.86%
Totalmente 42 ,86%
Astenuti 0,00%
Nulla 14,29%
1 0,00%
.. . 2 0,00%
8. Prevede ulteriori collaborazioni con
o . ) X ) 3 14,29%
I’Universita degli Studi della Campania A 0.00%
- - - -') 1
Luigi Vanvitelli’ c 22.86%
Totalmente 28,57%
Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 0,00%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

0,00%

28,57%
42,86%

m1l 2 w3 m4 w5 mAdeguata wlInadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima
dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

14,29%

= Nulla =1 2 =3 m4 w5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal
Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
0,00% \?,00%

28,57%

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all’'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

\

= Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione conil
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

mS| mNO mAstenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I'Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

{ ‘

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

/_0,00%
28,57%

= Nulla =1 2 =3 m4 w5 mTotalmente m Astenuti




OPINIONI AZIENDE

CdsS Progettazione degliinterni e gy m1 2 m3 =4 55 mTotalmente mAdeguata mInadeguata ~ S| MNO  Astenuti
per I'Autonomia - A.A. 2018/19

Numero di intervistati=7

1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
[Risposte possibili: Nulls, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) '

2. L= formazione di base del Tirocinante era adegusta per raggiungere gii obisttivi del
progetto formativo?
(Rizposte possibili: 3, 1,2,3,4,5A

3. li tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal Tirocinante? i 28 57% =
(Riz poste possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente] Y =l "

5. La reali i del progetto ivo ha creato un valore aggiunto zll'impresa?
|Risposte possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

6. S prevedono ulterion forme di collaborazione con il Tirodnante?
{Risposte possibili: S, NO) 28,57%

7. E soddisfatto della collzbarazione con 'Universits degli 3tudi della Campaniz Luigi
Varwitalli? 42 .86% 0%
{Risposte possibili: Nullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) =

2. Prevede ulteriori collaborazioni con 'Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
[Risposte possibili: Mullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totzimente]

0% 10% 20% 30% 40% 50% B60% T0% BO% 90% 100%




Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS ARCHITETTURA

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE A CICLO UNICO IN
ARCHITETTURA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti = 96



Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS ARCHITETTURA

OPINIONI TIROCINANTI
CdS ARCHITETTURA - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 96

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
1. ll Tirocinante ha rispettato i 3 1,04%
regolamenti aziendali? 4 3,13%
5 48,96%
Totalmente 46,88%
Astenuti 0,00%
Inadeguata 0,00%
1 0,00%
_ ' o 2 0,00%
2. La formazione di base d.eI T|rocme.1nte 3 3,13%
era adeguata per raggiungere gli
obiettivi del progetto formativo? 4 31,25%
5 30,21%
Adeguata 35,42%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
3. ll tirocinante aveva chiari gli obiettivi 2 0,00%
del tirocinio prima deII’iniiio dello 3 8,33%
stesso? 4 22,92%
5 38,54%
Totalmente 30,21%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
4. Gli obiettivi del progetto formativo 3 1,05%
sono stati raggiunti dal Tirocinante? 4 4,21%
5 53,68%
Totalmente 41,05%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
5. La realizzazione del progetto 1 0,00%
formativo ha creato un valore aggiunto 2 1,04%
all'impresa? 3 3,13%
4 32,29%




5 37,50%
Totalmente 26,04%
Astenuti 0,00%
Sl 42,55%
6. Si prevedono ulteriori forme di 00
collaborazione con il Tirocinante? NO >7,45%
) Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 1,04%
7. E soddisfatto della collaborazi 2 0,00%
: sp |§ ‘atto .e acc? aborazione cpn 3 4,17%
I’'Universita degli Studi della Campania
. o 4 12,50%
Luigi Vanvitelli?
5 45,83%
Totalmente 36,46%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 1,04%
8.P de ulteriori collab ioni 2 0,00%
. reve.e\uter!orl cq aborazioni co.n 3 8 33%
I’'Universita degli Studi della Campania
. o 4 15,63%
Luigi Vanvitelli?
5 44,79%
Totalmente 30,21%
Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3,13%

46,88%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

3,13%

m1l 2 =3 m4 m5 mAdeguata wlnadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio
prima dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

8,33%

r

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal
Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

41,05%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3,13%

26,04%

Nulla 1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione con il
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

0,00%

m Sl mNO mAstenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I’Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)
0,00%
0,00% ‘ 4,17%
1|/

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

1 04%
. 8,33%

0,00% 0.00%_

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



OPINIONI TIROCINANTI
CdSARCHITEI'TURA-A.A.ZOISIIS HNulla ®E1 2 HE3 @4 W5 HETotalmente M Positiva ©Negativa Astenuti
Numero di intervistati = 96

1 All'avvio del progette formativa Le erano chiari gli chizttivi del tirocinia?
{Passibili rispeste: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente|

2. Ritiere che Is partecipazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue
competerze?
(Passibili risposte: Nullz, 1. 2, 3 4 5, Totaimente]

105%

3. Le attiita svohe durante il tiracinia hanna rispasta alle Suz aspettative?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

1% 0.00%

4. Le basi universitarie Le hanno fomito la capacitd di problem solving peril
raggiungimenta degli obisttivi del progetio formativa?
[Possibili risposte: Mullz, 4, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0003

Z13%
5. Come valuta il contributo del Tutor Unieersitari nel corso dell'attivies formativa

{Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3. 4, 3, Positva)

6. Coma valuta il cantribute del Tutar Aziendale nel corso dell’ attivies farmativa
{Possikili risposte- Negativa, 1, 2, 3. &, 5, Positiva)

1.05%

7. Gli uffici e gli strume nti aziendali messi a dispesizicne erancadeguati allc
svalgimento del Suo periodo di Formadione?
(Possibili rigpaste: Nulla, 1, 2, 3, 4 5, Totaimants]

1,05%

. Lscperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul mondo del lavoro e di
indirzzarla werse figurs professionali che rispecchiana il Suo futura®
[Pozsibili risposte: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5. Totimentz|

9. Came valuts globalmente [aSuz eserienza di farmaziane?
[Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3,4, 5, Positival /
1,05%

0% 10% 205 309 A0 5% B0% T8 a0 0% 100%




Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS DESIGN E COMUNICAZIONE

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE IN
DESIGN E COMUNICAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti =91



Opinioni dei soggetti ospitanti A.A. 2018-19 CdS DESIGN E COMUNICAZIONE

OPINIONI AZIENDE
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 91

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti 3 0,00%
aziendali? 4 3,30%
5 57,14%
Totalmente 39,56%
Astenuti 0,00%
Inadeguata 0,00%
1 0,00%
) . o 2 0,00%
2. La formazione di base del Tirocinante era o
adeguata per raggiungere gli obiettivi del 3 8,79%
progetto formativo? 4 37,36%
5 27,47%
Adeguata 26,37%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 1,11%
2 1,11%
3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del 3 7,78%
tirocinio prima dell’inizio dello stesso? 4 25,56%
5 34,44%
Totalmente 30,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
4. Gli obiettivi del progetto formativo sono 3 0,00%
stati raggiunti dal Tirocinante? 4 14,29%
5 47,25%
Totalmente 38,46%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
5. La realizzazione del progetto formativo ha 2 0,00%
creato un valore aggiunto all'impresa? 3 12,09%
4 35,16%
5 29,67%




Totalmente 23,08%
Astenuti 0,00%
. . . Sl 46,67%
6. Si prevedono ulteriori forme di
. e NO 53,33%
collaborazione con il Tirocinante? -
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
R . ) 2 0,00%
7. E soddisfatto della collaborazione con
_ R . . ) . 3 7,69%
I’'Universita degli Studi della Campania Luigi
o e 4 20,88%
Vanvitelli?
5 41,76%
Totalmente 29,67%
Astenuti 0,00%
Nulla 1,10%
1 1,10%
. o 2 1,10%
8. Prevede ulteriori collaborazioni con
. R . . . . 3 7,69%
I’Universita degli Studi della Campania Luigi
o 4 17,58%
Vanvitelli?
5 39,56%
Totalmente 31,87%
Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata
per raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

0,00%

8,79%

ml 2 w3 m4 m5 mAdeguata m=Inadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio
prima dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

1,11%

|

7,78%

30,00%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti
dal Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

14,29%

38,46%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all’'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
0,00%

12,09%

Nulla 1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione coniil
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

0,00%

46,67%

mSI mNO mAstenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I'Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

7,69%
29,67%
20,88%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’'Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

1,10%
~ 7,69%

31,87% |
17,58%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



OPINIONI AZIENDE
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2018/19 ®Nulla =1 2 B3 ¥4 &5 ETotalmente MAdeguata Inadeguata S| MNO  Astenuti
Numero di intervistati = 91

. ’ . e o
1 Il:ﬁrm:lnam:e ha -I'|5pEL13tDI regolamenti aziendali? : 39 56%
({Rizposte poszibili: Mullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente] :

2. L= formazione di baze del Tirocinante era adegusta per raggiungere gl obisttivi del
progetto formativo?
{Rispx il a,1,2,3,4,5 A

0,00%

3. i tirecinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima dellinizio dello stesso? i o

= L7
[Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments] 25,56% 30,00%
1,11%
4. Gli obiettivi del pr 40 s0nostati raggiunt | Trocinant=? [N
|Ris poste possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) R
0,00%
0,

El= i del progetto ivo ha creato un valore aggiunto zll'impresa?
(Rispaste possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

B. 5i prevedono ulterior forme di collaborazione con il Tirodnante?
[Rispaste possibili: 5, NO) 46,67%

0,00%

7. E soddisfatta della collabarzzione con 'Universita degli 3tudi della Campania Luigi

Vanvitelli? " 630 20,88%
|Risposte possibili: Nullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente]
0,005

2. Prevede ulteriori collaborazioni con I'Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% BO% G90% 1002




Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS DI

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE IN
DESIGN PER L'INNOVAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti = 31



Opinioni dei soggetti ospitanti A.A. 2018-19 CdS DI

OPINIONI AZIENDE
CdS Design per I'lnnovazione - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 31

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
1. Il Tirocinante ha rispettato i 3 0,00%
regolamenti aziendali? 4 0,00%
5 25,81%
Totalmente 74,19%
Astenuti 0,00%
Inadeguata 0,00%
1 0,00%
2. La formazione di base del 2 0,00%
Tirocinante era adeguata per 3 3,23%
raggiungere gli obiettivi del 4 16,13%
progetto formativo? 5 16,13%
Adeguata 64,52%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
Il tiroci hiari eli 2 0,00%
e — 3 0,00%
i a > 4 13,33%
dell’inizio dello stesso?
5 26,67%
Totalmente 60,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
Gli obiettivi del 2 0,00%
T T 3 0.00%
ono. e 4 3,23%
dal Tirocinante?
5 32,26%
Totalmente 64,52%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
) i ) del 1 0,00%
5. la re§ izzazione del progetto 5 0,00%
formativo ha creato un valore
) . 3 3,33%
aggiunto all'impresa?
4 10,00%
5 30,00%




Totalmente 56,67%

Astenuti 0,00%

6. Si prevedono ulteriori forme Sl 64,52%
di collaborazione con il NO 35,48%
Tirocinante? Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

7. E soddisfatto della 2 0,00%
collaborazione con I'Universita 3 3,23%
degli Studi della Campania Luigi 4 6,45%
Vanvitelli? 5 35,48%
Totalmente 54,84%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

8. Prevede ulteriori 2 3,33%
collaborazioni con I’'Universita 3 3,33%
degli Studi della Campania Luigi 4 10,00%
Vanvitelli? 5 26,67%
Totalmente 56,67%

Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

74,19%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

64,52%

nl 2 3 m4 m5 mAdeguata mInadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima
dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

60,00%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal
Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

64,52%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

10,00%

56,67%

Nulla 1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione conil
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

35,48%

64,52%

mSI mNO mAstenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I’Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3,23%

54,84%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’'Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

56,67%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti



OPINIONI AZIENDE
Cds Design per I'innovazione - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 31

1. i Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
{Risposte possibili: Mulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente)

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per raggiungere gli obiettivi
del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4,5, Adeguata)

3. lltirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinic prima dell'inizio dello stesso?
{Risposte possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal Tirocinante? |
[Risposte possibili: Nulls, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente)

5. La realizzazione del progetto formative ha creato un valore aggiunto
all'impresa?
[Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

6. 5i prevedono ulteriori forme di collaborazione con il Tirocinante?
{Risposte possibili: 8, NO)

7. E soddisfatto della collaborazione con I'Universita degli Studi della Campania

Luigi Vanvitelli? E&z

[Risposte possibili: Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

8. Prevede ulteriori collaberazioni con I'Universita degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelli?
({Risposte possibili: Mullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

ENulla B1

12 B3 74 B5 HTotalmente B Adeguata Hinadeguata S| ENO  Astenuti

74,19%

o 60,00%

64,52%

56,67%

54,84%

56,67%

0%

20% 30% A40% 50% 60% 70% BO% 90% 100%




Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS DESIGN per la MODA

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE IN
DESIGN PER LA MODA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti = 86



Opinioni dei soggetti ospitanti

A.A. 2018-19

CdS DESIGN PER LA MODA

OPINIONI AZIENDE

CdS DESIGN PER LA MODA - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 86

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA \ RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
. . . . . 3 0,00%
1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali? 4 4,71%
5 32,94%
Totalmente 62,35%
Astenuti 0,00%
Inadeguata 0,00%
1 0,00%
2 2,38%
2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per 3 5,95%
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo? 4 26,19%
5 22,62%
Adeguata 42,86%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima 3 3,49%
dell’inizio dello stesso? 4 18,60%
5 26,74%
Totalmente 51,16%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti 3 0,00%
dal Tirocinante? 4 5,81%
5 38,37%
Totalmente 55,81%
Astenuti 0,00%
Nulla 2,35%
1 0,00%
5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un 2 3,53%
valore aggiunto all'impresa? 3 2,35%
4 23,53%
5 25,88%




Totalmente 42,35%

Astenuti 0,00%

: i . : . Sl 30,49%

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione con il
. NO 69,51%
Tirocinante? -

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

7. E soddisfatto della collaborazione con I’'Universita degli 3 8,14%
Studi della Campania Luigi Vanvitelli? 4 19,77%

5 25,58%

Totalmente 46,51%

Astenuti 0,00%

Nulla 1,18%

1 3,53%

2 0,00%

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’'Universita degli 3 9,41%
Studi della Campania Luigi Vanvitelli? 4 18,82%
5 24,71%
Totalmente 42,35%

Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 4,71%

;

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata
per raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

0,00%1 2,38%
5,95%
/_ /_

42,86%

26,19%

2 »3 m4 w5 mAdeguata »Inadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio
prima dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 w5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti
dal Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 5,81%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all’'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

2,35%

23,53%

Nulla 1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione con il
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

30,49%

69,51%

mSI mNO mAstenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I'Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00% 8,14%

46,51%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

[s)
0,00% /'3'5?%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti



OPINIONI AZIENDE
CdS DESIGN PER LA MODA - A.A 2018/19 ENulla m1 ©2 m3 54 m5 mTotalmente ®m Adeguata ®Inadeguata 5| @MNO  Astenuti
Numero di intervistati = 86

1 B Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
[Ris poste possibili: Mullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)
471% 0,00%
2. L= formazione di bas= dal Tirocinants era adeguata per raggiungere i obistthvi dad progetto

farmativa?
(REpastep i 12,345

238% 0,00%

3. I tirecinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima dell'inizio dello stesso? [ 51.16%
|Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) i & i =

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal Tirocinante ? ; 55.81%
(Risposte possibili: Nulls, 1,2, 3, 4, 5, Tatalmente) e

5. La realizzazione del progetto formativo ha cresto un valore agziunto allimpresa?
{Risposte possibili- Nullz, 1, 2, 3, 4, 5, Totzlmente}

6. 5 prevedono ulterion forme di collaborazione con @ Trodrante?

[Risposte possibil S, NO) 30,49% 69,51% 0%

7. £ soddisfatto della collaborazione con FUniversit degli Studi dellz Campania Luigi Vanvitelli? o o,
{Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments) 19,77% 46,51%

813% 0,00%

8. Prevede ulteriori collaborazioni con FUniversité degli Studi dellz Campania Luigi Varwitelli?
[Rizposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

18,82% 42,35%

3,53% 0,005

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% J0% BO% 90%. 100%




Opinioni dei soggetti ospitanti A.A.2018-19 CdS STE

Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI MAGISTRALE IN
SCIENZE E TECNICHE PER L’EDILIZIA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI
NELL’A.A. 2018-2019

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI
Al SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti
ospitanti=7



Opinioni dei soggetti ospitanti A.A. 2018-19

CdS STE

OPINIONI AZIENDE

CdS Scienze e Tecniche dell'Edilizia - A.A. 2018/19
Numero di intervistati = 7

DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA  RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 0,00%
1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Inadeguata 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per 3 0,00%
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo? 4 0,00%
5 100,00%
Adeguata 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio 3 0,00%
prima dell’inizio dello stesso? 4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
4. Gli obiettivi del progett_o fqrmatlvo sono stati raggiunti 1 0,00%
dal Tirocinante?
2 0,00%




3 0,00%
4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un 3 0,00%
valore aggiunto all'impresa? 4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
S| 14,29%
6. Si prevedono uIteriqri fc_)rme di collaborazione con il NO 85 71%
Tirocinante?
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
7. E soddisfatto della collaborazione con I'Universita degli 3 0,00%
Studi della Campania Luigi Vanvitelli? 4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’'Universita degli 3 0,00%
Studi della Campania Luigi Vanvitelli? 4 0,00%
5 100,00%
Totalmente 0,00%
Astenuti 0,00%




1. Il Tirocinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

“ Nulla m1 2 "3 H4 m5 HETotalmente MW Astenuti

2. La formazione di base del Tirocinante era adeguata per
raggiungere gli obiettivi del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 3, 4, 5, Adeguata)

AT
».'/uu/u

ml 2 w3 m4 m5 mAdeguata wlInadeguata m Astenuti



3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima
dell’inizio dello stesso?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal
Tirocinante?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

M Nulla m1 2 U3 EH4 m5 ETotalmente M Astenuti



5. La realizzazione del progetto formativo ha creato un
valore aggiunto all'impresa?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

M Nulla m1 2 3 B4 m5 ETotalmente M Astenuti

6. Si prevedono ulteriori forme di collaborazione conil
Tirocinante?
(Risposte possibili: SI, NO)

85,71%

ESI mNO M Astenuti



7. E soddisfatto della collaborazione con I’Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

“ Nulla m1 2 "3 H4 m5 HETotalmente M Astenuti

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I’'Universita degli Studi
della Campania Luigi Vanvitelli?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

M Nulla m1 2 "3 H4 m5 ETotalmente M Astenuti



OPINIONI AZIENDE

rea del grafico i 7 B
" Numero di intervistati=7

1. lITirecinante ha rispettato i regolamenti aziendali?
(Risposte possibili: Nulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente)

2. Laformazione di base del Tirocinante era adeguata per raggiungere gli obiettivi
del progetto formativo?
(Risposte possibili: Inadeguata, 1, 2, 2, 4, 5, Adeguata)

3. Il tirocinante aveva chiari gli obiettivi del tirocinio prima dell'inizio delle stesso?
(Risposte possibili- Mulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4. Gli obiettivi del progetto formativo sono stati raggiunti dal Tirocinante?
{Risposte possibdi: Nulls, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. La realizzazione del progetto formative ha creato un valore aggiunto
all'impresa?
[Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

i forme di collab con il Tirocinante?

{Risposte possibili: 81, NO)}

7. E soddisfatto della collzborazione con I'Universita degli Studi della Campania
Luigi Vanwitelli?
{Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

8. Prevede ulteriori collaborazioni con I"Universita degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelli?
{Risposte possibili: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

ianze e Tecniche dell'Edilizia - A.A 2018!19 ENulla 1 72 W3 =4 ®5 HTotalmente W Adeguata MInadeguata 51 MNO  Astenuti

0%

10% 20% BO% 90% 1005
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