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CORSO DI STUDI MAGISTRALE A CICLO UNICO IN
ARCHITETTURA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI Al
TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 93
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OPINIONT AZIENDE Numero di intervistati = 93
CdS ARCHITETTURA - A.A. 2023/24
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le ; 2’22:
erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 2 27'196%
5 36,56%

Totalmente 29,03%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al 2 0,00%
e . 3 0,00%
tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue 2 10.75%
competenze? 5 53,76%

Totalmente 35,48%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 1,08%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 17,20%
5 50,54%

Totalmente 31,18%

Astenuti 0,00%

| | Nulla 0,00%
1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito 5 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 12,90%
raggiungimento degli obiettivi del 4 36,56%
progetto formativo? > 32,26%
Totalmente 18,28%

Astenuti 0,00%

| Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 2 0,00%
L e s 3 1,08%
Universitario nel corso dell’attivita 2 5.38%
formativa? 5 54,84%
Positiva 38,71%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%
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6. Come valuta il contributo del Tutor
Aziendale nel corso dell’attivita
formativa?

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi
a disposizione erano adeguati allo
svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

8. L'esperienza Le ha permesso di
acquisire informazioni sul mondo del
lavoro e di indirizzarlLa verso figure
professionali che rispecchiano il Suo
futuro?

9. Come valuta globalmente la Sua
esperienza di formazione?

2 0,00%
3 0,00%
4 4,30%
5 54,84%
Positiva 40,86%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 0,00%
4 15,05%
5 49,46%
Totalmente 35,48%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 0,00%
4 17,20%
5 52,69%
Totalmente 30,11%
Astenuti 0,00%
Negativa 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 0,00%
4 12,90%
5 52,69%
Positiva 32,26%
Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

0,00%

0,
0,00% | 1 0%

ENulla m1 =2 a3 =4 =5 mTotalmente ® Positiva
2. Ritiene che |la partecipazione al tirocinio sia utile per lo

sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

10,75% _

0,00% mNulla =1 =2 m3 =4 =5 mTotalmente



Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

&

mNulla m1 =2 m3 w4 =5 mTotalmente

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

e

mNulla m1 =2 =3 =4 =5 mTotalmente
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00% 0,00% 1,08%
00 0, % " 5,38%

I

ENulla m1 =2 m3 =4 =5 mTotalmente = Positiva = Negativa

0,00%

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa

(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
0,00%

0,00%
f‘]")‘}% 4,30%

0,00%

i

0,00%

mNulla w1 =2 w3 =4 =5 mTotalmente = Positiva
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4,30%

0]%0/01/0/_

0,00%

m Nulla nl B4

m5 m Totalmente = Positiva = Negativa = Adeguata

m inadeguata = S| = NO u = Astenuti

8. U'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4

= Nulla ]l n 4

L) m Totalmente m m Negativa  m Adeguata

m Inadeguata m S| mNO n ® Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m Nulla ml 84

m5 m Totalmente = Positiva m Negativa  m Adeguata

m Inadeguata = SI u NO u = Astenuti
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OPINIONI TIROCINANTI
CdS ARCHITETTURA - A.A. 2023/24
Numero di intervistati = 93

MNulla m1 2 E3 »4 m5 ETotalmente M Positiva » Negativa Astenuti

1. Allavvio del progetto formative Le erano chiari ghi oblettivi del
tiracinia?
{Paossibili risposte: Nulla. 1, 2, 3. 4, 5, Totalmente)

2. Ritlene che la partecipazione al tirocinko sia utile per lo sviluppo
delle Sue competenze? o
[Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente) i

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle Sue
aspattative?
(Possibill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4. Le basiuniversitarie Le hanno fornito le capacitd di problem solving
per il raggiungimento degli obiettivi del progetto formative? E
(Passibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel corso
dell'attivitd formativa

0,00%
[Possibill risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

38,71%

6. Comevaluta il contributo del Tutor Aziendale nel corso dell'attivita
farmativa 0
{Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00% 40,86%

7. Gl uffici e g tendali messi a disposizl
! 1 allo svolg del Suo periodo di B i
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 2, 4, 5, Totalmente)

8. 'esperienza Le ha permesso diacquisire informazionisul mondodel
lavora e dl IndirizzarLa verso figure professionali che rispecchianoil
Suo futura? '
|Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

9. Come valuta global te la Sua ri di f Hone? o

{Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva) %

2,15% 32,26%
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CORSO DI STUDI IN DESIGN E COMUNICAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL'A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI Al
TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 86
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OPINIONI AZIENDE Numero di intervistati = 86
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2023/24 -
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All’avvio del progetto formativo Le erano 3 15,25%
chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 20,34%

5 44,07%

Totalmente 20,34%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia 3 3,39%
utile per lo sviluppo delle Sue competenze? 4 20,34%
5 50,85%

Totalmente 25,42%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno 3 5,17%
risposto alle Sue aspettative? 4 27,59%

5 44,83%

Totalmente 22,41%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le 2 3,39%
capacita di problem solving per il 3 20,34%
raggiungimento degli obiettivi del progetto 4 35,59%
formativo? 5 27,12%
Totalmente 13,56%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 3 5,17%
Universitario nel corso dell’attivita formativa? 4 17,24%
5 51,72%
Positiva 25,86%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%
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6. Come valuta il contributo del Tutor
Aziendale nel corso dell’attivita formativa?

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a
disposizione erano adeguati allo svolgimento
del Suo periodo di Formazione?

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire
informazioni sul mondo del lavoro e di
indirizzarLa verso figure professionali che
rispecchiano il Suo futuro?

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza
di formazione?

1 0,00%
2 0,00%
3 1,69%
4 23,73%
5 47,46%
Positiva 27,12%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 1,75%
3 7,02%
4 31,58%
5 42,11%
Totalmente 17,54%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 10,17%
4 22,03%
5 47,46%
Totalmente 20,34%
Astenuti 0,00%
Negativa 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 5,08%
4 18,64%
5 47,46%
Positiva 28,81%
Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

BS| ENO ® mAstenuti ® = ®ENulla 1 22 23 m4 =
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2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per
lo sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4

@

3 m4 m5 HTotalmente

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

7

&

3 W4 m5 mTotalmente
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4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

%

2 3 m4 m5 mTotalmente
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

0,00% LLee

0,00%

E]l] 2 3 4 m5 e 6 m7 B8

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

|

0

m3 m4 m5 mPositiva = Negativa
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3 W4 m5 mTotalmente
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8. Uesperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

<

» Negativa mNO » mAstenuti ®Nullam1l1m2mE3m4m5m n

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

" m " ES5@mE ®m
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OPINIONI TIROCINANTI
CdS DESIGN E COMUNICAZIONE - A.A. 2023/24
Numero di intervistati = 86

ENulla m1 ©2 m3 =4 =5 ETotalmente B Positiva = Negativa  Astenuti

1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiarl gli obiettivi del
tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo delle
Sue competenze?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente)

3, Le attivith svalte durante || Brocinio hanno rispesto alle Sue
aspettative? I
{Possibili risposte: Nulla, L, 2,3, 4, 5, Totalmente)

4, Le basi unbversiarie Le hanno fornito le capacith di problem solving
per il raggiungimento degli abiettivi del progetto formative? 3
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5. Come valutail contributo del Tutor Universitario nel corso
dell'attivita formativa
[Possibill risposte: Negativa, 1,2, 3, 4, 5, Totalments, Positiva)

6. Come valuta il contributo delf Tutor Aziendale nel corso dell’attivita
formativa
[Possihili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

7. Gli uffici e gli i aziendali messia dis izione erana
adeguati allo svolgimento del Suo periodo di Formazione?
[Possibili risposte: Nulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente]

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul mondodel
lavoro e diindirizzarla verso figure professicnall che rispecchiana il Sun |
futura? "

[Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3. 4, 5, Positiva)
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CORSO DI STUDI IN DESIGN PER LA MODA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL'A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI Al
TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 107
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OPINIONT AZIENDE Numero di intervistati = 107
CdS DESIGN PER LA MODA - A.A. 2023/24 ==
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,92%

1. All'avvio del progetto formativo Le erano 3 9,17%
chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 27,52%

5 45,87%

Totalmente 16,51%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio i 141’509;;)
sia utile per lo sviluppo delle Sue 2 14.68%
competenze? 5 56,88%

Totalmente 12,84%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 7,69%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 12,50%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 30,77%
5 40,38%

Totalmente 8,65%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le 2 0,00%
capacita di problem solving per il 3 7,34%
raggiungimento degli obiettivi del progetto 4 34,86%
formativo? 5 44,95%
Totalmente 12,84%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 2 0,00%
N T 3 4,72%
Universitario nel cc?rso dell’attivita 2 16.08%
formativa? 5 54.72%
Positiva 24,53%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%
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1 0,00%

2 0,00%

: : 3 2,86%

6. Come valuta il contributo del Tutor 1 - 00:/

) (]

. PN oo

Aziendale nel corso dell’attivita formativar c 55,24%
Positiva 21,90%

Astenuti 0,00%

Nulla 1,89%

1 6,60%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a 2 3,77%
disposizione erano adeguati allo 3 11,32%
svolgimento del Suo periodo di 4 24,53%
Formazione? > 45,28%

Totalmente 6,60%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,92%

1 1,83%

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire 2 4,59%
informazioni sul mondo del lavoro e di 3 13,76%
indirizzarLa verso figure professionali che 4 18,35%
rispecchiano il Suo futuro? 5 55,05%
Totalmente 5,50%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 2,75%

9. Come valuta globalmente la Sua 3 8,26%
esperienza di formazione? 4 27,52%
5 33,94%
Positiva 27,52%

Astenuti 0,00%
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1. All’'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,92%

9,17%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per
lo sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

4,59%

11,01%

14,68%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

7,69%

Ve

12,50%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

34,86%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

4,72%

s

w1l 2 w3 m4 =5 mPositiva Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

2,86%

21,90%

20,00%

wl 2 =3 m4 m5 mPositiva Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

1,89% 6,60%

’ 3.77%

= Nulla =1 2 =3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. U'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,92%
1,83%

/ 4,59%

&

5,50%

18,35%

= Nulla =1 2 =3 m4 mw5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

2,75%

wl 2 w3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
CdS DESIGN PER LA MODA - A.A. 2020/21
Numero di intervistati = 109

BNulla =1 ©2 HW3 =4 W5 HETotalmente ® Positiva © Negativa Astenuti

0,92%

1. All'avvio del progettoformativo Le eranochiari gliobiettividel tirodinio? | |
|Possibilirisposte: Nullg, 1, 2, 3, 4,5, Totalments)

2 Ritienechela partecipazione al tirocinio sis utile per lo sviluppo delle Sue |
competenze?
[Possibili fisposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

3. Le sttivita svolte durante il tirocinic hanno risposto alle Sue aspettative?
|Possibili Aisposte: Mullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

4. L= basiuniversitarie Le hanno fornito le capacitadi problem solving per il
raggiungimento degli obiettivi del progetto form ative?
[Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

5. Come valuts il contributo del Tutor Universitario nel corsodell'sttivita formativa
[Possibilirisposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments, Positiva) i

E.Come valutail contributo del Tutor Aziendale nel corso dell attivita formativa N
[Possibilirisposte: Negativa, 1, 2,3, 4, 5, Positiva)

i
7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizicne erano adeguatialio
=volgimento del Suo periodo di Formazione?

[Possibili isposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

8. L'esperiemza Le ha permeszso dizcquisire informazioni sul mondo del lavom e di
indirizzarla versofigure professionali che rispecchizno il Sue futurc?
[Possibilirisposte: Mullg, 1, 2, 3, 4,5, Totalments)

8. Come valuta globalmente 13 Sus esperienza di formazione?
[Possibili Asposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% T0% BO% 0% 100%




Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

CORSO DI STUDI IN ARCHITETTURA — PROGETTAZIONE
DEGLI INTERNI E PER L'AUTONOMIA (IN INGLESE)

CORSO DI STUDI IN ARCHITETTURA — RIGENERAZIONE
DELL’AMBIENTE COSTRUITO (IN LINGUA INGLESE)

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL’A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI Al
SOGGETTI OSPITANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 11
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OPINIONI AZIENDE Numero di intervistati = 11
CdS APIA - ARBE - A.A. 2023/24
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
1. All’avvio del progetto formativo 2 0,00%
Le erano chiari gli obiettivi del 3 0,00%
tirocinio? 4 18,18%
5 45,45%
Totalmente 36,36%
Astenuti 0,00%
| Nulla 0,00%
1 0,00%
2. Ritiene che la partecipazione al ; 8'883’
. . . . . . ’ o
tirocinio sia utile per lo sviluppo 2 0.00%
delle Sue competenze? 5 63,64%
Totalmente 36,36%
Astenuti 0,00%
| Nulla 0,00%
1 0,00%
3. Le attivita svolte durante il 2 0,00%
o . 3 0,00%
tirocinio hanno risposto alle Sue 2 9.09%
aspettative? 5 63,64%
Totalmente 27,27%
Astenuti 0,00%
| | Nulla 0,00%
1 0,00%
4. Le basi universitarie Le hanno ) 0,00%
fornito le capacita di problem 3 27,27%
solving per il raggiungimento degli 4 45,45%
obiettivi del progetto formativo? > 18,18%
Totalmente 9,09%
Astenuti 0,00%
| Negativa 0,00%
1 0,00%
5. Come valuta il contributo del 2 0,00%
. N 3 0,00%
Tutor Universitario nel corso 7 9,09%
dell’attivita formativa? 5 45,45%
Positiva 45,45%
Astenuti 0,00%
‘ Negativa 0,00%
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1 0,00%

2 0,00%

6. Come valuta il contributo del 3 0,00%
Tutor Aziendale nel corso 4 0,00%
dell’attivita formativa? 5 45,45%
Positiva 54,55%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali ) 0,00%
messi a disposizione erano adeguati 3 9,09%
allo svolgimento del Suo periodo di 4 0,00%
Formazione? > >4,55%

Totalmente 36,36%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

8. L’esperienza Le ha permesso di 1 0,00%
acquisire informazioni sul mondo 2 0,00%
e e 3 0,00%

del lavoro e di indirizzarLa verso 2 0.00%
figure professionali che 5 63,64%
rispecchiano il Suo futuro? Totalmente 36,36%
Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

9. Come valuta globalmente la Sua 3 0,00%
esperienza di formazione? 4 0,00%
5 54,55%
Positiva 45,45%

Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

18,18%

® Nulla =1 2 m3 m4 m5 mTotalmente ®m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per
lo sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

l/_

® Nulla =1 2 m3 m4 m5 mTotalmente ®m Astenuti
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3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto
alle Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

@

Nulla =1 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di
problem solving per il raggiungimento degli obiettivi del
progetto formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

9,09%
0 _\ /_

Nulla m1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

m1 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,0040%

m1 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione
erano adeguati allo svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%
| 0,00%

/

® Nulla =1 2 m3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

8. Uesperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

® Nulla =1 2 m3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1 2 =3 m4 =5 mPositivamente = Negativamente ®m Astenuti
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OPINIONI TIROCINANTI ~ ®Nulla ul 2
CdS APIA-ARBE A.A. 2023-24 g3 Y e

ix . . H Totalmente u Positivamente " Negativamente
Numero di intervistati= 11

Astenuti

1. All"avvio del progetto formativo Le erano chiari gli obiettivi del

tirocinio? 36.36%
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

2, Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo
delle Sue competenze? 0 36.36% 0%
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle Sue
aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

27.27%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di problem solving
per il raggiungimento degli obiettivi del progetto formativo?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

27.27%

5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel corso
dell'attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente, Positiva)

45.45%

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso dell’attivita

formativa 0 54.55% 0%
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione erano
adeguati allo svolgimento del Suo periodo di Formazione? 36.36% P0%
(Possibili risposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul mondo
del lavoro e di indirizzarla verso figure professionali che rispecchiano
il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

36.36% D0%

9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

45.45% 0%

1 1 1 I ! 1 1 | 1 J

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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CORSO DI STUDI SCIENZE E TECNICHE PER L’EDILIZIA

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL'A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTO Al
TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 26
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OPINIONI AZIENDE
CdS Scienze e Tecniche dell'Edilizia - A.A. Numero di intervistati = 26
2023/24
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE
Nulla 0,00%
1 0,00%
. . 2 0,00%
1. All’avvio del progetto formativo Le >
. . . . . . . . . ? 3 O’OO%
erano chiari gli obiettivi del tirocinio- 4 15.38%
5 50,00%
Totalmente 34,62%
Astenuti 0,00%
| Nulla 0,00%
1 0,00%
. . . . 9,
2. Ritiene che la partecipazione al 2 g'ggf
. . . . . . ’ oo
tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue 2 17.39%
competenze? 5 60,87%
Totalmente 21,74%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 0,00%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 15,38%
5 65,38%
Totalmente 19,23%
Astenuti 0,00%
| Nulla 0,00%
. . . . . 1 0’00%
4. Le basi universitarie Le hanno fornito 2 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 3,85%
raggiungimento degli obiettivi del 4 42,31%
progetto formativo? > 34,62%
Totalmente 19,23%
Astenuti 0,00%
| Negativa 0,00%
1 0,00%
. . 0,
5. Come valuta il contributo del Tutor 2 0,00%
Universitario nel corso dell’attivitz 3 0,00%
iversitario ne cc.? so dell’attivita 2 19.23%
formativa? 5 50,00%
Positiva 23,08%
Astenuti 0,00%
Negativa 0,00%
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6. Come valuta il contributo del Tutor
Aziendale nel corso dell’attivita
formativa?

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi
a disposizione erano adeguati allo
svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

1 0,00%

2 0,00%

3 0,00%

4 0,00%

5 61,54%
Positiva 38,46%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3 0,00%
4 15,38%
5 57,69%
Totalmente 26,92%
Astenuti 0,00%
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1. All'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

m Nulla =1 2 m3 m4 m5 ©mTotalmente ™ Astenuti
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2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

M Nulla m1 2 "3 H4 m5 HETotalmente M Astenuti

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

» Astenuti ™ m m mNulla m1 mAdeguata
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4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di problem
solving per il raggiungimento degli obiettivi del progetto
formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

3,85%

Nulla m1 2 "3 Wm4 W5 HETotalmente M Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

0,00%

| m ®m mNulla m2 =3 mAdeguata
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione erano
adeguati allo svolgimento del Suo periodo di Formazione?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

= Astenuti = = m mNulla m1 mAdeguata

8. Uesperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

0,00%

» Astenuti ™ m m mNulla m1 mAdeguata
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?

(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
0,00%

0,00% 0,00%

[ | " MW WmNulla m2 =3 mAdeguata
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OPINIONI TIROCINANTI
Cds Scienze e Tecniche dell'Edilizia - A.A. 2023/24
Numero di intervistati = 26

WNulla m1 ~2 W3 w4 w5 ®mTotalmente ™ Positiva » Negativa  Astenuti

1. Alawvio del progetto formativo Le erana chiari gl obiettivi del
tirocinio?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

2. Ritiene che |a partecipazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo
delle Sue competenze?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente]

3. Le attivita svolte durante il tirocinic hanno rispasto alle Sue
aspettative? i
(Possibili risposte: Nulla, 1. 2,3, 4, 5, Totalmente)

4, Le basi unlversitarie Le hanno fornito le capacita di problem solving
per il ragglungimento degli oblettivi del progetto formative?
{Possibili risposte: Nulla, 1, 2.3, 4, 5, Totalmente|

5. Come valutallc delf Tutor | nel corso
dell'attivita formativa
{Passihili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso dell‘attivita
formativa
{Passibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

7. Gli ufficl e gl strument| aziendall messi a disposizione erano
df allo svolgl del Suo perodo di F lane?
[Possibill risposte: Nulla, 1, 2,3, 4, 5, Totalmente)

8. L'esperienza Le ha permesso di acqui:
lavoro e diindirizzarla verso figure professionali che rispecchianail
Suo futuro?
{Passihill risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Tatalmente)

4. Come valuta global e la Sua esperl i i ione?
[Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)
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CORSO DI STUDI IN DESIGN PER L'INNOVAZIONE

TIROCINI CURRICULARI COMPLETATI NELL'A.A. 2023-2024

RISULTATI DEI QUESTIONARI DI
VALUTAZIONE SOTTOPOSTI Al
TIROCINANTI

Numero di questionari compilati dai soggetti ospitanti = 63
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OPINIONT AZIENDE Numero di intervistati = 63
CdS Design per I'Innovazione - A.A. 2023/24 -
DOMANDE OPZIONI DI RISPOSTA RISPOSTE

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

1. All'avvio del progetto formativo Le 3 0,00%
erano chiari gli obiettivi del tirocinio? 4 29,41%
5 58,82%

Totalmente 11,76%

Astenuti 0,00%

| Nulla 0,00%

1 0,00%

2. Ritiene che la partecipazione al ; 8’88:
tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue 2 21 18%
competenze? 5 52.94%

Totalmente 5,88%

Astenuti 0,00%

Nulla 0,00%

1 0,00%

2 0,00%

3. Le attivita svolte durante il tirocinio 3 11,76%
hanno risposto alle Sue aspettative? 4 29,41%
5 52,94%

Totalmente 5,88%

Astenuti 0,00%

| | Nulla 0,00%
1 0,00%

4. Le basi universitarie Le hanno fornito 2 0,00%
le capacita di problem solving per il 3 5,88%
raggiungimento degli obiettivi del 4 41,18%
progetto formativo? > 41,18%
Totalmente 11,76%

Astenuti 0,00%

| Negativa 0,00%

1 0,00%

5. Come valuta il contributo del Tutor 2 0,00%
. o ) ves een 3 0,00%
Universitario nel cc?rso dell’attivita 2 11.76%
formativa? s 76.47%
Positiva 11,76%

Astenuti 0,00%

Negativa 0,00%

1 0,00%
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6. Come valuta il contributo del Tutor
Aziendale nel corso dell’attivita
formativa?

7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi
a disposizione erano adeguati allo
svolgimento del Suo periodo di
Formazione?

8. L'esperienza Le ha permesso di
acquisire informazioni sul mondo del
lavoro e di indirizzarlLa verso figure
professionali che rispecchiano il Suo
futuro?

9. Come valuta globalmente la Sua
esperienza di formazione?

2 0,00%
3 0,00%
4 35,29%
5 58,82%
Positiva 5,88%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 17,65%
4 23,53%
5 52,94%
Totalmente 5,88%
Astenuti 0,00%
Nulla 0,00%
1 0,00%
2 6,25%
3 0,00%
4 25,00%
5 62,50%
Totalmente 6,25%
Astenuti 0,00%
Negativa 0,00%
1 0,00%
2 0,00%
3 5,88%
4 23,53%
5 52,94%
Positiva 17,65%
Astenuti 0,00%
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1. All’'avvio del progetto formativo Le erano chiari gli
obiettivi del tirocinio?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

29,41%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

2. Ritiene che la partecipazione al tirocinio sia utile per lo
sviluppo delle Sue competenze?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti



Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli" Dipartimento di Architettura e Disegno Industriale

3. Le attivita svolte durante il tirocinio hanno risposto alle
Sue aspettative?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5,88%

11,76%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti

4. Le basi universitarie Le hanno fornito le capacita di problem
solving per il raggiungimento degli obiettivi del progetto
formativo?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5,88%

41,18%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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5. Come valuta il contributo del Tutor Universitario nel
corso dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

m1l 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

6. Come valuta il contributo del Tutor Aziendale nel corso
dell’attivita formativa
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

5,88%

m1l 2 =3 m4 =5 mPositiva = Negativa m Astenuti
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7. Gli uffici e gli strumenti aziendali messi a disposizione erano
adeguati allo svolgimento del Suo periodo di Formazione?
(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

5,88%

Nulla =1 2 3 m4 =5 mTotalmente m Astenuti

8. U'esperienza Le ha permesso di acquisire informazioni sul
mondo del lavoro e di indirizzarLa verso figure professionali
che rispecchiano il Suo futuro?

(Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalmente)

6,25% 6,25%

25,00%

Nulla =1 2 3 m4 m5 mTotalmente m Astenuti
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9. Come valuta globalmente la Sua esperienza di
formazione?
(Possibili risposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Positiva)

5,88%

m1l 2 =3 m4 m5 mPositiva = Negativa m Astenuti

OPINIONI TIROCINANTI
CdS Design per I'lnnovazione - A.A. 2020/21
Numero di intervistati= 066

ENulla m1 2 ®m3 =4 w5 m®mTotalmente m®mPositiva m Negativa Astenuti

1. All'avvio del progettoformative Le eranochiari gli obiettivi deltirocnio?
|Possibilirisposte: Nullg, 1, 2, 3, 4,5, Totalmente)

29,41% 58,82%

2. Ritieneche |3 partedpazione al tirocinio sia utile per lo sviluppo delle Sue
competenze?
[Possibili isposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, §, Totalments)

41,18% 52,94%

3. Le attivits svolte durante il tirocinio hanno risposto alle Sue aspettative?
[Possibili risposte: Nulla, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

29,41% 52,94%

4 Le basiuniversitsrie Le hanno fornite le capacits di problem sobving per il
raggiungirr degli obiettivi del progetto formative?
[Possibili Aisposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, §, Totalmenta)

41,18%

41,18%

5. Come valutail contributo del Tutor Universitario nel corso dell'sttivita formativa

|Possibilirisposte: Negativa, 1, 2,3, 4,5, Positiva) J‘-‘I‘ITE% 76,47%

&. Come valutail contributodel Tutor Aziendale nel corso delf attivita formativa
[Pozsibilirisposte: Negativa, 1, 2,3, 4,5, Positiva)

iallo

7. Gli uffici e gli strumenti azi i messi 3 di
=wolgimento del Suo pericdo di Formazione?
|Possibili risposte: Nullg, 1, 2, 3, 4, 5, Totalments)

8. L'esperienza Le ha permesso di acquisire i nformazioni sul mondeo del lavoro 2 di

indirizzarla wersofigure professionali che rispecchiano ilSueo futuro?
|Possibilirisposte: Mulls, 1, 2, 3, 4,5, Totalments)

5. Come valuta globalmente |la Sua esperienza di formazione?
[Pozsibili isposte: Negativa, 1, 2, 3, 4, 5, Pasitiva)

23,53%

58,82%
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